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INTRODUCCION

El ministerio de educacion plantea la Politica de Seguridad Escolar y Parvularia, en cuyo marco se
fortalecen conocimientos, habilidades y actitudes que permitan a los estudiantes decidir
responsablemente en el presente y con vision de futuro, en temdticas como equidad de género,
convivencia, consumo responsable, problematica ambiental local y global, autocuidado y
prevencion de riesgos; entre otras.

En esta politica se desarrollan conceptos como autocuidado y prevencién de riesgos donde el
autocuidado se entiende como un proceso de competencia ensefiado por los adultos y
desarrollado de manera progresiva por los estudiantes. Asimismo, la prevencion corresponde a una
responsabilidad que compete en primer lugar a todos los adultos que componen la comunidad
educativa.

El Ministerio de Educacion aprobd en el afio 2001, mediante Resolucion N°51, el Plan Integral de
Seguridad Escolar desarrollado por la Oficina Nacional de Emergencia del Ministerio del Interior y
Seguridad Publica. El Plan Integral de Seguridad Escolar que, debe ser desarrollado por los
establecimientos educacionales, es el instrumento articulador de las acciones institucionales e
intersectoriales que tiene por propdsito reforzar las acciones y condiciones de seguridad en
las  comunidades educativas de todo el pais, de manera integrada, integral vy
sostenida.(www.mineduc.cl)

Adicionalmente en nuestro pais nos enfrentamos a amenazas de origen natural como son los
sismos, inundaciones, aluviones, derrumbes y también amenazas provocadas por el propio ser
humano sean éstas intencionales o involuntarias como son los incendios, accidentes eléctricos,
defectos de construccidn; o atentados, avisos de bombas y generalmente estas amenazas o riesgos
las hacen en los lugares de masiva asistencia de personas. Por lo tanto, se hace prioritario contar
con recursos, acciones o instancias que apunten a la seguridad de las personas. Es por este motivo y
apoyado por la resolucidén n2 51, se crea un Plan de Seguridad Escolar en nuestro colegio; el cual se
caracteriza por ser activo, modificable y evaluable anualmente. A este centro educativo
periddicamente ingresan alumnos nuevos y por ende padres y apoderados deben estar
interiorizados y hacerse participantes de este plan, lo que lo hace ser activo y dindmico.

De aqui también se desprende la idea de que este plan compromete a todos los estamentos padres,
estudiantes, directivos, docentes, asistentes de la educacién (paradocentes) y auxiliares; a fin de
lograr una coordinada, activa y masiva participacién en este proceso que apunta a una mayor
seguridad para cada uno y a una mejor calidad de vida.


http://www.mineduc.cl/

OBIJETIVOS

OBJETIVO GENERAL: LOGRAR LA SEGURIDAD INTEGRAL DE LA COMUNIDAD
ESCOLAR

1. Desarrollar en la comunidad escolar habitos de seguridad personal y ambiental frente a los
riesgos naturales o provocados por el ser humano ya sea directa o indirectamente.

2. Coordinar los diferentes estamentos de la Comunidad Educativa, para lograr una masiva
participacién en el Plan de Seguridad Escolar.

3. Promover continuamente en los estudiantes comportamientos de autocuidado.

4. Participar activa y colaborativamente en diferentes simulacros para prevenir riesgos durante
sismos, incendios u otras emergencias.

5. Conformar la articulacidn necesaria con las diferentes redes de apoyo o de organizaciones
de proteccién civil como: Carabineros, bomberos, hospitales, Cruz Roja, Seguridad
Ciudadana, Municipalidad y/o Corporacién de Desarrollo Social de Educacion de la Comuna.

6. Integrar las acciones del Comité Paritario de Higiene con el Plan de Seguridad Escolar para
mejorar la calidad de vida de la Unidad Educativa.



ALCANCE

El plan de seguridad del Colegio Mercedes Marin pretende proporcionar herramientas de
autocuidado y prevencion a todos los integrantes de nuestra comunidad educativa, incluyendo,
estudiantes, apoderados, docentes, auxiliares, directivos, asistentes, etc. cuya funcién y el trabajo
en equipo es fundamental para lograr los objetivos propuestos. De esta forma, nos permite actuar
de forma adecuada ante emergencias no solo en el establecimiento educacional, sino que también
en cualquier lugar donde nos encontremos y brindar ayuda a quienes lo necesiten.

ACTIVIDADES GENERALES Y / O CENTRALES

- Revisar y/o actualizar anualmente el Plan de Seguridad Escolar disefiado por el colegio.

- Supervisar que las dependencias del colegio cuenten con su respectiva zona de seguridad y
las senaléticas respectivas.

- Informar ala Comunidad Educativa el Plan de Seguridad Escolar.

- Reforzar las acciones concretas que debe cumplir cada miembro de la Unidad educativa en
un operativo de emergencia y que estan pre-establecidas en el Instructivo.

- Ejecutar simulacros mensuales desde las diferentes dependencias y de distintas instancias
como en clases o recreos de los estudiantes, previamente calendarizadas por el comité.

- Evaluar acciones y funciones de todos los encargados de seguridad cada vez que se realice
un simulacro.

- Unificar criterios de diagndstico, supervision de las acciones y evaluacion de la Unificacién
del comité Paritario de Higiene y Seguridad del colegio segun el articulo 66 de la Ley 16.744
y el Decreto Supremo N2 54,

- Establecer los contactos necesarios para asistencia técnica u otras, de las diversas
organizaciones de proteccién civil, segun sea requerido por nuestro colegio.

- Realizar simulacro de Operacién Cooper a nivel de padres, especificamente durante alguna
reunion de padres y apoderados.

- Incorporar en las actividades de seguridad a la Tens del colegio.

- Mantener en buen estado y en forma visual los siguientes recursos: Teléfonos de
emergencias de carabineros, bomberos, hospitales, ambulancias, extintores, gomas de las
escalinatas de evacuacion, sefialética de zonas de seguridad, alarma etc.



1.

ANTECEDENTES GENERALES (AIDEP)

INFORMACION GENERAL DEL ESTABLECIMIENTO

Nombre del establecimiento
educacional

Nivel educacional
Direccion
Comuna/Region

N2 de pisos

N2 de subterraneos

Superficie construida m?

Capacidad maxima de ocupacién

Generalidades

Colegio Mercedes Marin del Solar
Educacién Pre-Basica y Educacion
Basica

Los Leones 262

Providencia, Santiago RM

2

1

1.439

1.240

Es un edificio de concreto, una construccion
nueva que no ha sufrido problemas ante las
inclemencias del tiempo



2. INTEGRANTES DEL ESTABLECIMIENTO

Cantidad

trabajadores 80

Cantidad alumnos 706

Casino JUNAEB

Talleristas
Personal externo

Otros

3. [EQUIPAMIENTO DEL ESTABLECIMIENTO PARA EMERGENCIAS

Cantidad de 9
extintores
Gabinete red SI
hiameda
Red seca NO
Red inerte NO
Iluminacion de SI
emergencia
Altoparlantes No
Pulsadores de

No

emergencia

Detectores de humo NO

Cantidad

Cantidad

Cantidad



ANALISIS HISTORICO

El afio 2016 hubo un aviso de explosivo en el colegio, no hubo dafos a personas, se evacué a todo
el colegio a la zona de seguridad externa, no hubo dafos a la infraestructura. Se llamo al GOPE de
Carabineros y a bomberos. Se realizd la revisidon de los especialistas y finalmente se dio la
instruccién de volver a las labores.

El afo 2017 estallé6 una bomba de humo al interior de una sala, se llamé a bomberos los cuales
realizaron una limpieza de esta, no hubo dafios a personas, se evacud al curso a la zona de
seguridad interna, no hubo dafios a la infraestructura.

INVESTIGACION EN TERRENO

e Escaleras externas :
Se encuentran en condiciones irregulares, ya que en algunas uniones de los peldafios con
las barandas se encuentran oxidadas, debido a las inclemencias del tiempo
Soluciones:
Esta solicitada la reparacidn para el periodo de vacaciones de verano, ano 2019.

e Rejas del sistema de recoleccidon de aguas lluvias:

Se encuentran en desnivel y son de metal. Estan casi por toda la extensién del patio
techado y la cancha. Producen accidentes, porque los alumnos(as) se tropiezan en ellas.

Solucion:
Solicitar el cambio de las rejas por otro sistema o buscar la forma de atornillarlas.

e Desgaste de las gomas de las escaleras:

Deterioro constante de las gomas de las escaleras, producto del alto trafico que tieneny
por la exposicion al sol y a la lluvia, lo que produce despegue y rotura de estas.

Solucién:

Cambio y reparacion de las gomas de manera periddica, estos trabajos deben realizarse en
periodo de calor para evitar que se despeguen.



DISCUSION Y ANALISIS DE LOS RIESGOS Y RECURSOS DETECTADOS

Los riesgos que se presentan en el Colegio es que en caso de un posible derrumbe al interior no
hay un lugar adecuado para evacuar a las personas, hay un patio que esta techado con luminarias
las cuales podrian desprenderse y provocar un accidente, los otros espacios estan muy préximos al
edificio, lo que también constituye un riesgo.

En el exterior no existe un lugar préximo al colegio que tenga una gran amplitud para evacuar a los
estudiantes y ademds se presenta la necesidad de atravesar calles por donde permanentemente
transitan vehiculos.

Otro factor de riesgo que se presenta son los vehiculos que se estacionan en la entrada del colegio
impidiendo que algunos transportes escolares se puedan acercar al colegio. Por consiguiente el
Centro de Padres solicitard una mayor regulacién en cuanto a la sefialética para evitar esta
situacion.

Esta situacion nos hace reflexionar y tener la mayor precaucion al realizar los ensayos de operacién
Francisca Cooper, de tal forma que no se pude dejar pasar ningun detalle para dar cumplimiento
con el objetivo de este plan.



UBICACION GEOGRAFICA




INFRAESTRUCTURA DEL EDIFICIO

1.- SIMBOLOGIA DE: ZONAS DE SEGURIDAD, VIAS DE EVACUACION, EXTINTORES, ENFERMERIA Y
PRIMEROS AUXILIOS POR PISO.

ZONA
DE SEGURIDAD

VIA DE
EVACUACION

PRIMEROS
AUXILIOS . EXTINTORES i t
TABLERO
ELECTRICO ®



2.- PLANO DEL PRIMER PISO
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2.- PLANO DEL SEGUNDO PISO

LOTA
SEGUNDO PISO
B
Computacidn Salad Sala 3 Sala 2
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3.- PLANO DEL TERCER PISO
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LUGARES PARA LA EVACUACION FUERA DEL ESTABLECIMIENTO
EDUCACIONAL:

El coordinador de seguridad del colegio da las instrucciones para comunicarse con Seguridad Ciudadana,
Carabineros, Comité Paritario, funcionarios, padres y apoderados.
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PLAN ESPECIFICO DE SEGURIDAD DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

ACTIVIDADES FORMATIVAS PARA LOS ALUMNOS/AS

Se desarrollara una programacioén especial de actividades, para la semana de la seguridad
escolar a cargo de los miembros del comité de seguridad.

Se realizan actividades dirigidas en los recreos, para evitar acciones de riesgo, a través del
“recreo entretenido”.

Campafias de creacion de afiches para motivar al autocuidado y a la mantencién de las
dependencias del colegio.

Cada sector tendra la sefialética correspondiente, tales como: vias de evacuacion, elementos
de seguridad, planos, zonas de seguridad, etc.

Se daran a conocer las zonas de seguridad al inicio de cada afio y durante la operacidn
Francisca Cooper segun calendario.

Se deben generar charlas educativas por bomberos, primeros auxilios, uso de extintores,
etc.

Transmitir la informacién de este plan a los apoderados.



INSTRUCCIONES PARA OPERACION COOPER ANTE UN SISMO

1. Cada profesor debe ensayar el operativo en su sala de clases, la ubicacién de los alumnos
bajo las mesas, practicando tantas veces como sea necesario, protegiéndose de lamparas
vidrios de ventanales, cubriendo su cabeza y columna, debiendo el profesor permanecer en
el umbral de la puerta de la sala de clases. La que abrird el alumno mas cercano a ella y/o el
profesor(a), el o los encargados de abrir la puerta deben estar elegidos por las profesoras
jefas con antelacion.

2. No siempre se practicard la evacuacién, va a depender del tipo de ensayo.

3. Se procederd de inmediato al corte de energia eléctrica, gas y de agua por las siguientes
personas:

Jornada de la mafiana: Ingrid Escalona— Macarena Bastias.
Jornada de la tarde: Miriam Ramirez - Pablo Allendes

4. Finalizado el ensayo, Inspectoria General recorre cada grupo curso evaluando la actividad
realizada, colaborando los asistentes segun su jornada.

5. La atencidon de heridos (primeros auxilios) estard a cargo de la TENS, en enfermeria u otro
lugar de ser necesario.

6. Durante la jornada de la mafiana los encargados son:

_El segundo piso estara a cargo de: Ingrid Escalona

_El tercer piso estara a cargo de: Edith Vejares

_Colaborara en el segundo y tercer piso segun las necesidades: Alex Jaramillo
7. Durante la jornada de la tarde los encargados son:

__El'segundo piso estara a cargo de: Sra. Carmen Ulloa — Flor Mufioz

__Eltercer piso estara a cargo de: Yara Hernandez

_Colaborara en el segundo y tercer piso segun las necesidades: Juan Mufioz

8. Paratodos los alumnos del kinder y todo el patio subterrdneo estara a cargo de: Pablo
Allendes.

9. Laoficina de PIE estara a cargo de los docentes, asistentes que estan en el PIE y liderados
por la coordinadora.

10. Oficina de Direccidn, Oficina de Inspectoria, atencién de apoderados y UTP estara a cargo
de Maribel Pérez y Alejandra Godoy.

11. Las revisiones de catastro se haran rdpidamente por parte de los encargados de seguridad.



PROCEDIMIENTO EN CASO DE SISMO

1. ANTES DE UN SISMO (preparar el establecimiento)

Definir las MACRO ZS internas: pasillos libres de materiales (locker, cajas, muebles, etc.), cancha al
aire libre, patio descubierto, etc., y definir las MICRO ZS internas, las cuales pueden encontrarse
dentro de una oficina o sala de clase, y las cuales deben estar alejadas de vidrios que pudieran
proyectarse, materiales pesados o corto punzantes que pudieran caer del cielo y de muebles que
pudieran volcar.

Sefializar las ZS internas (pintura en piso, muro, sefialética, etc.). Las ZS internas deben estar
distribuidas de tal forma que la persona no deba trasladarse mas de 10 metros para llegar a dicha
ZS.

Mantener pasillos de circulacion libres de obstaculos y materiales, anclando muebles que pudieran
volcar o reubicar en area donde no genere riesgo.

Verificar funcionamiento de las luces de emergencia.

Verificar que todas las Salidas de Emergencia se encuentren operativas.

Identificar los puntos de corte de suministros (ej: corte de gas, electricidad, corte de agua, etc.)
Implementar Planos de Evacuacién en todas las dependencias (Salas de clases, oficinas, hall, etc.)
Sefializar las vias de evacuacion, salidas de emergencia, tableros eléctricos, etc.

Asignar a cada trabajador un rol frente a una emergencia.

Realizar simulacros de terremoto y posterior evacuacién en distintos horarios, usando distintas vias
de evacuacion y salidas de emergencia.

™

DURANTE UN SISMO (mantener la calma y manejar la emergencia)

o Los Docentes y el personal a cargo de la seguridad, indicaran a los estudiantes que deben
ubicarse en las MACRO y MICRO ZS interior.

o El personal a cargo de la seguridad llamara a la calma y evitara que los estudiantes bajen por
las escaleras durante el sismo.

o En caso de no encontrar una ZS, se debe proteger su cuerpo bajo un mueble o estructura
resistente, que lo proteja de materiales que pudieran caer y proyectarse.

o Mantenerse agachado o tendido en el suelo mientras pasa el sismo.

NUNCA baje por las escaleras durante un sismo.

o Espere instrucciones del personal a cargo de la seguridad. ( si se mantienen en sala, si hay
gue realizar evacuacién interna o externa)

o



DESPUES DE UN SISMO (recuperar las instalaciones)

|

o El personal a cargo de la seguridad evaluard las instalaciones (ej: el suministro de gas,
verificaran estructura del edificio, elementos no estructurales con riesgo de caida, etc.)

o Jefe de Emergencia evalua la necesidad de una evacuacidn total del establecimiento,
informando al personal a cargo de la seguridad.

o Las personas que se encuentran en la MICRO ZS interior, se deben desplazar hacia la
MACRO ZS interior, colaborando para que nadie quede en las salas de clases u otras
dependencias.

o En caso de dar la alarma de evacuacion total, se debe seguir las instrucciones del
personal a cargo de la seguridad.

o Se deberan trasladar en forma ordenada y en silencio hasta la ZS exterior y permanecer en
ella hasta nuevas indicaciones por parte del personal a cargo de la seguridad.

o Se debe retornar al establecimiento sélo si el Jefe de Emergencia lo indica.

o En caso de retiro masivo de estudiantes el profesor(a) jefe(a) debera entregar a los alumnos,
dejando consignado en la hoja (retiro masivo) que estd ubicada en la contratapa del libro de
clases.

o Siel estudiante se retira solo debe esperar hasta el término de la jornada de clases.

_MI ESCUELA,

INTRUCCIONES DE OPERACION COOPER POR ARTEFACTOS EXPLOSIVOS

1.- No se debe desestimar ningtin llamado telefénico o aviso que informe sobre la colocacién de
una bomba en el establecimiento.

2.- Informar inmediatamente por teléfono de la situacion a Carabineros y bomberos por el Docente
Superior a cargo que recibe el llamado o aviso.



3. Se debe proceder a realizar evacuacién externa. Esperando a Carabineros par que realice la
revisién pertinente y aplique sus protocolos para estas situaciones.

4.- Corte de Gas a cargo de:

Jornada de la mafiana: Macarena Bastias.

Jornada de la tarde: Miriam Ramirez -
5.- Uso de Extintores (patio, bafios de alumnos, basureros) a cargo de:
Jornada de la mafana: Edith Vejares

Jornada de la tarde: Luciano Celis

6.- Dada la alarma TIMBRE PROLONGADO y CAMPANA se procederda a evacuar en forma
ordenada, silenciosa y serena en fila bajando por las dos escalas a la ZONA DE SEGURIDAD
EXTERNA.

7.- Los estudiantes deben evacuar sin nada y los docentes sélo con el libro de clases.

SALA 1
VIA DE EVACUACION: ESCALERA INTERNA LADO DE LA BARANDA

SALA 2
VIA DE EVACUACION: ESCALERA INTERNA LADO DE LA PARED

SALA 3
VIA DE EVACUACION: ESCALERA EXTERNA LADO IZQUIERDO

SALA 4
VIA DE EVACUACION: ESCALERA EXTERNA LADO IZQUIERDO

SALA 5
VIA DE EVACUACION: ESCALERA INTERNA LADO DE LA BARANDA



SALA 6
VIA DE EVACUACION: ESCALERA INTERNA LADO DE LA PARED

SALA 7
VIA DE EVACUACION: ESCALERA INTERNA LADO DE LA PARED

SALA 8
VIA DE EVACUACION: ESCALERA INTERNA LADO DE LA PARED

SALA KINDER
VIA DE EVACUACION: PASILLO A LA CANCHA

SALA DIFERENCIAL
VIA DE EVACUACION: ESCALERA EXTERNA LADO DERECHO

SALA COMPUTACION
VIA DE EVACUACION: ESCALERA EXTERNA LADO IZQUIERDO

SALA PIE
VIA DE EVACUACION: PUERTA DIRECTA

LABORATORIO
VIA DE EVACUACION: ESCALERA EXTERNA LADO DERECHO

BIBLIOTECA
VIA DE EVACUACION: ESCALERA DIRECTA A LA CANCHA



8.- Todos se dirigen en direccidn hacia las puertas del colegio, caminando a lo largo de la calle
PIO X.

9.- Atencidn del trafico vehicular por Directora, Orientadora, Encargado de Convivencia vy los
inspectores.

10.-Los docentes deben pasar lista para tener la certeza que estén todos estudiantes.

9.- Finalizando el ensayo, Inspectoria General recorre cada grupo curso evaluando la actividad
realizada. Colaboran los asistentes encargados.

10.- Para la atencién a heridos (Primeros Auxilios) se habilitaran otros espacios previa evaluaciony
dependiendo las necesidades.

11.-En caso real se debe esperar las instrucciones de Carabinero a cargo para volver al recinto.

INSTRUCCIONES OPERACION DEYSE POR INCENDIO

1.- Al producirse un principio de incendio en cualquier lugar del colegio se debe proceder de
inmediato de la siguiente manera:

a.- Llamar al N2 132 del Cuerpo de Bomberos.
b.- Dar la alarma: CAMPANADAS PROLONGADAS Y RAPIDAS.

2.- Evacuar rapidamente y especialmente aquella parte comprendida por el fuego, actuando en
forma ordenada y manteniendo la serenidad.

3.- Los estudiantes deben evacuar sin nada y los docentes sélo con el libro de clases y deben pasar
lista a sus alumnos(as).

SALA 1
VIA DE EVACUACION: ESCALERA INTERNA LADO DE LA BARANDA

ZONA DE SEGURIDAD 1: FRENTE AL PORTON DE SALIDA

SALA 2
VIA DE EVACUACION: ESCALERA INTERNA LADO DE LA PARED

ZONA DE SEGURIDAD 2: CANCHA



SALA 3
VIA DE EVACUACION: ESCALERA EXTERNA LADO IZQUIERDO

ZONA DE SEGURIDAD 3: CANCHA

SALA 4
VIA DE EVACUACION: ESCALERA EXTERNA LADO IZQUIERDO

ZONA DE SEGURIDAD 4: CANCHA

SALA S
VIA DE EVACUACION: ESCALERA INTERNA LADO DE LA BARANDA

ZONA DE SEGURIDAD 5: COSTADO DERECHO KIOSCO

SALA 6
VIA DE EVACUACION: ESCALERA INTERNA LADO DE LA PARED

ZONA DE SEGURIDAD 6: COSTADO DERECHO DEL PATIO

SALA 7
VIA DE EVACUACION: ESCALERA INTERNA LADO DE LA PARED

ZONA DE SEGURIDAD 7: CANCHA

SALA 8
VIA DE EVACUACION: ESCALERA INTERNA LADO DE LA PARED

ZONA DE SEGURIDAD 8: CANCHA

SALA KINDER
VIA DE EVACUACION: PASILLO A LA CANCHA

ZONA DE SEGURIDAD PEZ: CANCHA



SALA DIFERENCIAL
VIA DE EVACUACION: ESCALERA EXTERNA LADO DERECHO

ZONA DE SEGURIDAD PAJARITO: COSTADO IZQUIERDO DEL KIOSCO

SALA COMPUTACION
VIA DE EVACUACION: ESCALERA EXTERNA LADO IZQUIERDO

ZONA DE SEGURIDAD: PATIO TECHADO

SALA PIE
VIA DE EVACUACION: PUERTA DIRECTA

ZONA DE SEGURIDAD PAJARITO: COSTADO IZQUIERDO DEL KIOSCO

LABORATORIO
VIA DE EVACUACION: ESCALERA EXTERNA LADO DERECHO

ZONA DE SEGURIDAD: PATIO TECHADO

BIBLIOTECA
VIA DE EVACUACION: ESCALERA DIRECTA A LA CANCHA

ZONA DE SEGURIDAD: CANCHA

4.- Si es necesario el coordinador de seguridad o el Directivo a cargo dara la orden de evacuar a la
zona de seguridad exterior.

5.- Se debe realizar el corte del suministro de Gas y Energia Eléctrica en los diferentes sectores por
las personas designadas para estos efectos:

Jornada de la mafiana: — Macarena Bastias.

Jornada de la tarde: Miriam Ramirez —



6.- El principio de incendio serd atacado con la misma rapidez y decisién por todas las personas
disponibles, capacitadas en el uso de extintores.

7.- La sala de atencion de enfermos o heridos sera reubicada dependiendo del foco siniestrado.

8.- Finalizando el ensayo, se realiza una revisién de los diferentes sectores y se da la orden de
reanudar las actividades.

9. Con posterioridad se reunen todos los encargados de seguridad para evaluar la actividad
realizada.

PRCEDIMIENTOS ANTE ACCIDENTES

1.- PROCEDIMIENTO PARA ACCIDENTE ESCOLAR (COLEGIO Y/O TRAYECTO)

- EVALUACION DE LA GRAVEDAD DE LA LESION Y SE DAN LOS PRIMEROS AUXILIOS.
- AVISO AL APODERADO.

- DECLARACION DEL ALUMNO O DE UN TESTIGO.

- SE REALIZA EL SEGURO ESCOLAR

- EL APODERADO DEL ESTUDIANTE RETIRA A SU PUPILO(A) DEL COLEGIO, PARA LLEVARLO AL
HOSPITAL CALVO MACKENNA O A SU HOGAR, SEGUN CORRESPONDA.

- SI LA GRAVEDAD LO REQUIERE EL O LA ESTUDIANTE SERA TRASLADADO(A) POR UN (A) ASISTENTE
EN TAXIY SE ENCUENTRA CON EL APODERADO EN LA POSTA.

-EN CASO DE GRAVEDAD CON PERDIDA DE CONCIENCIA O DE SER NECESARIO DEBE ASITIR UNA
AMBULANCIA PARA TRASLADAR AL ALUMNO(A) AL HOSPITAL.

- SE REALIZARA DIAGNOSTICO Y REMEDIALES DEL LUGAR EN QUE OCURRIO EL ACCIDENTE SI LO
AMERITA.

2.-PROCEDIMIENTO ACCIDENTES DE FUNCIONARIOS
- AVISO DEL FUNCIONARIO A LA DIRECCION DEL ESTABLECIMENTO.

- SIES UN ACCIDENTE DE TRAYECTO EL FUNCIONARIO DEBERA DEJAR CONSTANCIA EN
CARABINEROS, CUYO DOCUMENTO DEBERA ENTREGAR EN LA ACHS

- EVALUACION DE LA GRAVEDAD DE LA LESION.



- AVISO AL FAMILIAR QUE EL FUNCIONARIO INDIQUE.

- REGISTRO DE DATOS QUE REQUIERE EL FORMULARIO PARA ESE EFECTO, MEDIANTE DECLARACION
DEL (A) AFECTADO (A) O UN TESTIGO DEL HECHO, DOCUMENTO QUE DEBERA PRESENTAR EN LA
ACHS.

- TRASLADO DEL FUNCIONARIO A LA ACHS POR EL FAMILIAR O UN FUNCIONARIO DEL COLEGIO.

- ELFUNCIINARIO O UN FAMILIAR INFORMA AL ESTABLECIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE LA
EVALUACION MEDICA.

- ELESTABLECIMENTO OFICIA A LA CORPORACION DE DESARROLLO SOCIAL DE PROVIDENCIA. Y
ACOMPANA FORMULARIO DE DECLARACION DE ACCIDENTE, SEGUN FORMATO (ADJUNTO)

- DIAGNOSTICO DE LAS CAUSAS DEL ACCIDENTE Y REMEDIALES DEL LUGAR SI ES NECESARIO.



DEFINICIONES

1.- ALERTAY ALARMA

La alerta es un estado declarado, indica mantenerse atento. Por ejemplo, se conoce o maneja
informacién sobre la posible ocurrencia de vientos huracanados, nevazones, fuertes
precipitaciones, entre otros fendmenos y se deben tomar todas las precauciones necesarias para
gue provoquen el menor dafio posible.

La alarma, por su parte, es la sefial o el aviso sobre algo que va a suceder en forma inminente o que
ya estd ocurriendo. Por tanto, su activacion significa ejecutar las instrucciones para las acciones de
respuesta. Por ejemplo, frente a un amago de incendio o incendio declarado, se activa una sefial
especial de timbre o campana, para adoptar las medidas que el plan y la magnitud del problema
indican.

2.- COMUNICACION E INFORMACION

Son dos conceptos claves, que permiten entender el desarrollo de la metodologia ACCEDER.

La comunicacidn es un proceso donde hay, al menos: un emisor o quien envia un mensaje; el
mensaje o lo expresado, y un receptor o quien recibe el mensaje. Para que haya una efectiva
comunicacion, el mensaje debe ser comprendido por el receptor, quien a su vez entrega un nuevo
mensaje a quien fuera el emisor, lo que produce un efecto conocido como retroalimentacién. Lo
anterior, para mantener vivo y enriquecer constantemente el proceso.

ISOR =-==--- MENSAJE =======

3.- COORDINACION

La coordinacién no es otra cosa que el logro de una armonia entre los elementos que se conjugan
en una determinada situacion, bajo un mismo objetivo. Supone el trabajar en acuerdo, lo que se
hace urgente e indispensable durante una situacién de emergencia. Deben haberse establecido
previamente tanto los mecanismos de coordinacién interna como con los organismos externos,
entre ellos Bomberos, Salud, Carabineros.



4.- EVALUACION (PRIMARIA)

Esta fase plantea una valoracidon de las consecuencias producidas por una emergencia. Constituye
una labor destinada a objetivar las reales dimensiones del problema. ¢Qué pasd? ¢Qué se dand?
¢Cudntos y quiénes resultaron afectados?

Dafios: Corresponde a la determinacién de impactos negativos o adversos ocasionados por la
emergencia:

- Comunidad educativa: Lesionados, heridos, etc.

- Infraestructura: Caida de muralla, otros dafos.

- Comunicaciones: Suspensidn del servicio

5.- DECISIONES

De acuerdo a los dafios y a las respectivas necesidades evaluadas, el Mando Conjunto adoptarad las
decisiones de atencidn a las personas, como asignar tareas especiales en funcién del uso gradual de
los recursos.

-Llamado a organismos iddoneos (si el hecho asi lo amerita), como Bomberos, Carabineros o
Ambulancia, con quienes, al momento de concurrir, se continuaran adoptando nuevas decisiones
hasta controlar la situacién.

-Considerar la reubicacién o traslado de la poblacién afectada.

-Evacuar, aislar y/o confinar a la poblacion escolar.

-Convocar a madres, padres o apoderados.

-Asignar recursos de acuerdo a las necesidades presentes, tanto del Establecimiento Educacional,
como externas.

-Coordinacion con sostenedor(a) y/o directivos.

Reiniciar o no las clases en funcién de las condiciones del momento.

Considerar el levantamiento de datos para apoyo psicoemocional.

Realizar oportunos comunicados a la comunidad educativa.

6.- EVALUACION (SECUNDARIA)

La segunda evaluacidon tiene como fin contar con antecedentes mas acabados sobre las
repercusiones del fendmeno adverso que afectd o aun esta afectando a la unidad educativa.

Esta segunda evaluacion va a depender de la magnitud de la emergencia y puede incluir un
seguimiento a la comunidad afectada; profundizacion sobre los dafos a la infraestructura y su
entorno si es el caso; el animo de la comunidad escolar, estado del sistema de comunicaciones y de
transporte, etc.

De acuerdo a esos antecedentes, se analizaran los recursos necesarios, tanto internos como
externos, tales como CHARLAS APOYO PSICOLOGICO.



7.- READECUACION DEL PLAN

Esta fase, a cargo del Comité de Seguridad del establecimiento, permite un recordatorio de la
importancia de aprender de las experiencias, para aplicar medidas correctivas y no repetir errores
o mejorar lo obrado.

8.- COMITE DE SEGURIDAD ESCOLAR DEL ESTABLECIMIENTO (CSE)

La primera accién a efectuar para aplicar el Plan Integral de Seguridad Escolar, es la CONSTITUCION
DEL COMITE DE SEGURIDAD ESCOLAR DEL ESTABLECIMIENTO.

e Es responsabilidad del director de la unidad educativa conformar y dar continuidad de
funcionamiento al Comité, a través del cual se efectua el proceso de disefio y actualizacion
permanente del Plan Especifico de Seguridad Escolar del establecimiento. Este plan es una
herramienta sustantiva para el logro de un objetivo transversal fundamental, como lo es el
desarrollo de habitos de seguridad, que permite a la vez cumplir con un mejoramiento
continuo de las condiciones de seguridad en la unidad educativa, mediante una instancia
articuladora de las mads variadas acciones y programas relacionados con la seguridad de
todos los estamentos de la comunidad escolar.

e Informar ala comunidad escolar.

e Convocar a reunion de profesores y personal administrativo.

e Incentivar entre el profesorado el plan.

e Llamar a reunidn informativa de padres y apoderados.

e Informar alos alumnos.

e Incentivar la atencidn sobre el tema, dada su incidencia prioritaria en la calidad de vida de
todos los estamentos de la unidad educativa.

e Efectuar ceremonia constitutiva.

1.1. QUIENES DEBEN INTEGRAR EL COMITE DE SEGURIDAD ESCOLAR

e Director y representantes de la direccion del colegio.

e Representantes del profesorado.

e Representantes de los alumnos de cursos superiores (de preferencia correspondientes al
centro de alumnos si éste existe).

e Representantes de organismos de proteccion (Carabineros, Bomberos y Salud) que pudieran
estar representados o contar con unidades en el entorno o en el mismo establecimiento
(Cruz Roja, Defensa Civil, Scouts).

e Representantes del centro general de padres y apoderados.

e Representante del Comité Paritario de Higiene y Seguridad.



1.2.  MISION Y RESPONSABILIDADES DEL COMITE DE SEGURIDAD ESCOLAR

La misién del comité es coordinar a toda la comunidad escolar del establecimiento, con sus
respectivos estamentos, a fin de ir logrando una activa y masiva participacion en un proceso que
los compromete a todos, puesto que apunta a su mayor seguridad y mejor calidad de vida.

Una vez conformado el Comité de Seguridad Escolar (Anexo 1. Ndmina Comité de Seguridad
Escolar), la primera tarea especifica que debe cumplir es proyectar su misién a todo el
establecimiento, sensibilizando a sus distintos estamentos y haciéndolos participar activamente en
sus labores habituales. Esto a través de los distintos medios de comunicacion internos existentes
(murales, web, e-mails, etc.).

e El comité, en conjunto con la comunidad escolar, debe contar con el mdaximo de
informacidn sobre los riesgos o peligros al interior del establecimiento y entorno o drea en
gue esta situado, ya que estos peligros o riesgos pueden llegar a provocar un dafio a las
personas, a los bienes o al medio ambiente.

e Disefiar, ejecutar y actualizar continuamente el Plan Integral de Seguridad Escolar del
establecimiento.

e Disefiar y ejecutar programas concretos de trabajo permanente, que apoyen en su accionar
a toda la comunidad del establecimiento.

e El comité estard a cargo de la creacién de un grupo de emergencia, el cual tendra dentro de
sus responsabilidades realizar la actividad de evacuacién del establecimiento educacional
frente a cualquier emergencia. Este grupo debera contar con un coordinador general,

coordinador de area o piso y personal de apoyo.

e Crear un sistema de informacidn periddica de las actividades y resultados del Comité de
Seguridad Escolar.

e Invitar a reuniones periddicas de trabajo.

e Colaborar en el disefio de los programas de capacitacion y sensibilizacion.



1.3. ORGANIGRAMA

COMITE DE
SEGURIDAD ESCOLAR
DEL ESTABLECIMIENTO

GRUPOS DE
MUTUAL DE EMERGENCIAS

SEGURIDAD C.CH.C. (CARABINEROS,
BOMBEROS,

AMBULANCIA, ETC.)

COORDINADOR
GENERAL

REEMPLAZANTE
COORDINADOR
GENERAL

COORDINADORES DE COORDINADORES DE COORDINADORES DE
PISO O AREAS PISO O AREAS PISO O AREAS

MONITORES DE MONITORES DE MONITORES DE
APOYO APOYO APOYO

PERSONAL Y
ALUMNOS DEL
ESTABLECIMIENTO

1.4 ¢ CUALES SON LAS RESPONSABILIDADES Y FUNCIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE?

EL DIRECTOR: responsable definitivo de la seguridad en la unidad educativa, preside y apoya al
Comité y sus acciones.

EL MONITOR O COORDINADOR DE SEGURIDAD ESCOLAR DEL ESTABLECIMIENTO: en
representacion del director, coordinard todas y cada una de las actividades que efectie el Comité,
a modo de Secretario Ejecutivo, vinculando dindmicamente los distintos programas que formardan
parte o son parte del plan de trabajo.

La coordinacién permite un trabajo armdnico en funcién del objetivo comun: seguridad.

El Coordinador deberd, precisamente, lograr que los integrantes del Comité actien con pleno
acuerdo, para aprovechar al maximo las potencialidades y recursos. Para ello, deberd valerse de
mecanismos efectivos de comunicacién, como son las reuniones periédicas y mantener al dia los
registros, documentos y actas que genere el Comité.



Ademas, debera tener permanente contacto oficial con la Municipalidad, las unidades de
Bomberos, Carabineros y de Salud del sector donde esté situado el establecimiento, a fin de ir
recurriendo a su apoyo especializado en acciones de prevencién, educacién, preparacion,
ejercitacion y atencidn en caso de ocurrir una emergencia.

REPRESENTANTES DEL PROFESORADO, ALUMNOS, PADRES Y APODERADOS Y PARA-DOCENTES:
Deberdn aportar su vision desde sus correspondientes roles en relaciéon a la unidad educativa,
cumplir con las acciones y tareas que para ellos acuerde el Comité y proyectar o comunicar, hacia
sus respectivos representados, la labor general del establecimiento en materia de seguridad
escolar.

Representantes de las unidades de Carabineros, Bomberos y de Salud constituyen instancias de
apoyo técnico al Comité y su relacién con el establecimiento educacional debera ser formalizada
entre el director y el jefe maximo de la respectiva unidad.

Esta relacion no puede ser informal. La vinculacién oficial viene a reforzar toda la accién del
Comité de Seguridad Escolar no sélo en los aspectos de prevencién, sino que también en la
atencion efectiva cuando se ha producido una emergencia.



ANEXOS

ANEXO 1: NOMINA DE COMITE DE SEGURIDAD ESCOLAR

Especificar si la persona es parte del
estamento directivo, docente,
administrativo, estudiantil o
padre/apoderado.

En el caso de funcionarios indicar el
Cargo/Estatus | cargo, de lo contrario se indicara
nuevamente el estamento.
Responsabilidades otorgadas dentro del
Comité de Seguridad Escolar.

Representante

Rol

ANEXO 2: NOMINA GRUPO DE EMERGENCIA

ANEXO 3: COORDINADORES DE PISO O AREA




MONITORES DE APOYO



ANEXO 4: TELEFONOS DE EMERGENCIAS

FONO
AMBULANCIA 131
BOMBEROS 132
CARABINEROS 133
RESC'%TCEHI\(/:I.UTUAL 6003012222
235 26 50
192 COMISARIA 230 07 21
235 73 45
GOPE 5576171
PROTECCION CIVIL 340 72 46

PLAN CUADRANTE



ANEXO 5: covID 19

En relacion a la situacién sanitaria que vive el pais y el mundo entero, relacionado a la
pandemia causada por el coronavirus, denominada Covid 19. El afo 2020 el Ministerio de
Educacidon suspendid las clases presenciales, por orden del Ministerio de Salud, hasta que las
condiciones sanitarias lo permitan.

A principios del afio 2021 el Ministerio de Educacion ordena que los colegios realicen clases
presenciales; es en este contexto que se hace necesario que las escuelas y liceos tomen las
medidas de resguardo para prevenir contagios. Nuestro colegio en conjunto con la comunidad
ha preparado una serie de protocolos, basados en los protocolos del MINSAL y un plan de
funcionamiento del establecimiento educacional con la finalidad de realizar clases presenciales y
prevenir posibles contagios del covid 19.

“Protocolos para el funcionamiento”

“Plan de funcionamiento para un retorno seguro”

"Protocolo de alerta temprana en contexto de COVID-19 para establecimientos
Educacionales” MINSAL

Se anexan los protocolos pagina 40



ANEXO 6: FICHA EVALUACION PUNTOS CRITICOS

FICHA PUNTOS CRITICOS (Riesgos Detectados):

Este formulario esta destinado a registrar los puntos
y/o situaciones de riesgo al interior como al
exterior del Establecimiento Educacional.

Idealmente, el Comité de Seguridad Escolar, durante el
proceso de diagnostico de riesgos debe ir, inicialmente,
registrando las ideas de solucidon que vayan surgiendo
durante la deteccion de puntos criticos o situaciones de
riesgo, para luego evaluar la factibilidad de aplicacion
segun capacidades y recursos.

INTERNO/
EXTERNO

(Indique con una
si esta al interior del
establecimiento o
con una "E" sies
el entorno inmediato.)

RIESGO/ u%mAcu')N

XACTA

PUNTO CRITICO

r N\
COMITE DE SEGURIDAD ESCOLAR:
(Nombre del establecimiento educacional)

DIRECTOR (A):

COORDINADOR DE SEGURIDAD ESCOLAR:

Fecha Constitucion del Comité:

Firma Director
Establecimiento

IMPACTO
EVENTUAL

SOLUCIONES
POSIBLES

RECURSOS
NECESARIOS




MARCO CONCEPTUAL

Alarma: aviso o sefial preestablecida para seguir las instrucciones especificas ante la presencia real
o inminente de un fenédmeno adverso. Pueden ser campanas, timbres, alarmas u otras sefiales que
se convengan.

Altoparlantes: dispositivos electrénicos para reproducir sonido, son utilizados para informar
verbalmente emergencias ocurridas en el edificio. Estos altoparlantes sélo serdn ocupados por el
jefe de emergencia o los guardias entrenados para tal efecto.

Amago de incendio: fuego descubierto y apagado a tiempo.

Coordinador de piso o area: es el responsable de evacuar a las personas que se encuentren en el
piso o drea asignada, y ademas guiar hacia las zonas de seguridad en el momento de presentarse
una emergencia. El coordinador de piso o drea reporta al coordinador general.

Coordinador general: autoridad maxima en el momento de la emergencia, responsable de la
gestion de control de emergencias y evacuaciones del recinto.

Detectores de humo: son dispositivos que, al activarse por el humo, envian una sefial al panel de
alarmas o central de incendios que se encuentra generalmente en el ingreso del edificio, indicando
el piso afectado. Al mismo tiempo se activa una alarma en todo el edificio, la cual permite alertar
respecto de la ocurrencia de un incendio.

Ejercicio de simulacidn: actuacion en grupo en un espacio cerrado (sala u oficina), en la que se
representan varios roles para la toma de decisiones ante una situacion imitada de la realidad. Tiene
por objetivo probar la planificacién y efectuar las correcciones pertinentes.

Emergencia: alteracidn en las personas, los bienes, los servicios y/o el medio ambiente, causada
por un fendmeno natural o generado por la actividad humana, que se puede resolver con los
recursos de la comunidad afectada. La emergencia ocurre cuando los aquejados pueden solucionar
el problema con los recursos contemplados en la planificacidn.

Evacuacidn: procedimiento ordenado, responsable, rapido y dirigido de desplazamiento masivo de
los ocupantes de un establecimiento hacia la zona de seguridad de éste frente a una emergencia,
real o simulada.

Explosion: fuego a mayor velocidad, que produce rapida liberacién de energia y aumento del
volumen de un cuerpo mediante una transformacidn fisica y quimica.

Extintores de incendio: aparato portable que contiene un agente extinguidor y un agente expulsor,
que al ser accionado dirigiendo la boquilla a la base del incendio (llama), permite extinguirlo.
lluminacién de emergencia: medio de iluminacién secundaria, que proporciona iluminacién
cuando la fuente de alimentacidn para la iluminacién normal falla. El objetivo basico de un sistema
de iluminacidn de emergencia es permitir la evacuacién segura de lugares en que transiten o
permanezcan personas.

Incendio: fuego que quema cosa mueble o inmueble y que no estaba destinada a arder.

Monitor de apoyo: son los responsables de evacuar a las personas de su sector, hacia las zonas de
seguridad, al momento de presentarse una emergencia. El monitor de apoyo reporta ante el
coordinador de piso o érea.

Plan de emergencia y evacuacidn: conjunto de actividades y procedimientos para controlar una
situacion de emergencia en el menor tiempo posible y recuperar la capacidad operativa de la
organizacién, minimizando los danos y evitando los posibles accidentes.

Pulsadores de emergencia: estos elementos, al ser accionados por algin ocupante del edificio,
activan inmediatamente las alarmas de incendio, lo que permite alertar de alguna irregularidad que
esta sucediendo en algln punto de la oficina/instalacion.



Red humeda: es un sistema disefiado para combatir principios de incendios y/o fuegos incipientes,
por parte de los usuarios o personal de servicio. Este sistema esta conformado por una manguera
conectada a la red de agua potable del edificio (de hecho es un arranque que sale de la matriz de
los medidores individuales) y que se activa cuando se abre la llave de paso. En su extremo cuenta
con un pitdn que permite entregar un chorro directo o en forma de neblina, segun el modelo.

Red inerte de electricidad: corresponde a una tuberia de media pulgada, por lo general de acero
galvanizado cuando va a la vista y de conduit PVC cuando va embutida en el muro, en cuyo interior
va un cableado eléctrico que termina con enchufes en todos los pisos (es una especie de
alargador). Esta red tiene una entrada de alimentacion en la fachada exterior y bomberos la utiliza
cuando en el edificio no hay suministro eléctrico y este personal requiere conectar alguna
herramienta o sistema de iluminacién para enfrentar una emergencia.

Red seca: corresponde a una tuberia galvanizada o de acero negro de 100 mm, que recorre todo el
edificio y que cuenta con salidas en cada uno de los niveles y una entrada de alimentacién en la
fachada exterior de la edificacion.

Simulacidn: ejercicio practico "de escritorio", efectuado bajo situaciones ficticias controladas y en
un escenario cerrado. Obliga a los participantes a un significativo esfuerzo de imaginacion.

Sismo: movimiento tellurico de baja intensidad debido a una liberacién de energia en las placas
tectdnicas.

Vias de evacuacion: camino libre, continuo y debidamente sefializado que conduce en forma
expedita a un lugar seguro.

Zona de seguridad: lugar de refugio temporal que ofrece un grado de seguridad frente a una
emergencia, en el cual se puede permanecer mientras esta situacion finaliza.



ANEXOS COVIT 19

Plan de funcionamiento

COVID-19
2021

COLEGIO MERCEDES MARIN DEL
SOLAR



PRESENTACION

Como Comunidad Educativa “COLEGIO MERCEDES MARIN DEL SOLAR”, perteneciente a la
CORPORACION DE DESARROLLO SOCIAL DE PROVIDENCIA”, queremos hacerle llegar nuestros mas
sinceros deseos de bienestar. Estamos conscientes de la situacién de crisis que enfrentamos a nivel
mundial, la que ha alterado nuestra vida cotidiana obligdndonos al aislamiento social y a pensar la
escuela de una forma nunca antes pensada.

Como Institucidn, reiteramos que la prioridad es cuidar nuestra salud y adoptar las medidas de
prevencidén que eviten contagiarnos y contagiar a nuestros seres queridos. Sin embargo, insistimos que es
relevante para todos nosotros mantener el vinculo Colegio - Familia, para fortalecernos en lo social,
afectivo yacadémico.

Desde los inicios de la suspensidn de clases presenciales, hemos adoptado el trabajo de forma
remota para retomar las actividades pedagdgicas desde casa, para lo cual se cuenta con la pagina web del
Colegio, correos personalizados de cada estudiante y funcionario, una plataforma de autoaprendizaje y
una plataforma de encuentro virtual de docentes y estudiantes.

Es nuestra razén de ser escuela que nuestros estudiantes sigan teniendo la oportunidad de
aprender en igualdad de condiciones por lo que se han entregado paquetes de internet, tablets, material
impreso, posibilidades de apoyo presencial, apoyo en utiles escolares, textos de estudio y atencidn
personalizada a quien lo requiera con el propdsito de que nuestros estudiantes mantengan su ritmo de
aprendizaje y alcancen la autonomia pedagégica.

Pese a que alin no existe un plazo definido para el retorno gradual a clases presenciales, nuestra
escuela ha trabajado en un Plan de Funcionamiento 2021 desde el mes de mayo 2020, actualizandolo
permanentemente, preparando las instalaciones, protocolos e implementos, adquiriendo productos de
higienizacién y prevencidn, organizando el Plan de Estudios y pensando en cada uno de los detalles y
medidas de proteccidén necesarias para nuestros estudiantes, docentes y asistentes de la educaciéon , con
el fin de minimizar el contagio del covid-19 al interior del establecimiento.

Este Plan fue construido con todos los recursos documentados del Ministerio de Educacién, y con
la participacion de todos los estamentos y trabajado en el consejo escolar para ser enviado al sostenedor,
quien revisara el marco legal y las orientaciones propias de la Corporacién para luego ser aprobado por el
Consejo escolar.

Para resguardar de mejor forma la salud de la comunidad hemos creado una mesa de trabajo

COVID que se dedicara a:

- modificar los protocolos de regreso a clases y labores presenciales para disminuir el riesgo de
contagio de Covid 19, manteniendo el distanciamiento y disminuyendo el contacto entre
grupos de trabajo a través de la implementacién de la jornada semipresencial.

- comprobar periédicamente el cumplimiento de los protocolos, por medio de una lista de
verificacion.

- evaluar la efectividad de las medidas para implementar correcciones e incorporar mejoras -en
caso de ser necesario- para asegurar el cumplimento de los estandares establecidos por el
MINSAL y MINEDUC.



- definir alos y las responsables de la implementacion, evaluacién y control del Plan Retorno

2021.
- Este comiteé estara constituido por un miembro del comité paritario, dos representantes de los
docentes, dos representantes de los asistentes e inspectoria general.

A cargo de comunicaciones del establecimiento se responsabilizard al Encargado de Convivencia
Escolar y al asistente de informatica, y el medio de comunicacién oficial de difusion sera la
PAGINA WEB, y CORREOS ELECTRONICOS DE LA COMUNIDAD.

Nuestro plan de retorno contempla tres grandes dimensiones a abordar DIMENSION
SANITARIA, DIMENSION PEDAGOGICA. DIMENSION SOCIOEMOCIONAL Y
PROTOCOLOS DE USO DE ESPACIOS Y REUNIONES
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LOS PRINCIPIOS CENTRALES DEL PLAN DE RETORNO A CLASES Y SU VINCULACION CON EL
COLEGIO MERCEDES MARIN DEL SOLAR LA CORPORACION DE DESARROLLO DE PROVIDENCIA.

El plan de retorno a clases del Ministerio de Educacion se basa en 5 principios centrales que orientan a
adoptar decisiones que permitan un retorno seguro a las clases presenciales, ocupandose de la
proteccion de todos los integrantes de la comunidad educativa, de acuerdo con su contexto y situacion

local, sin perder de vista el resguardo de la equidad educativa.

PRINCIPI
0S

MINEDU
C

1.-
Seguridad

y -7
proteccion

2.-
Contencién
socioemocio
nal

3.-
Flexibilidad

y
gradualidad

4.-
Centralidad
del
proceso
pedagdgic
o]

5.- Equidad

DESCRIPCI
ON

Se retornaréa a clases
cuando las condiciones
sanitarias lo permitan generar

condiciones ambientales basicas de

higiene, limpieza,
cuidados personales,
seguridad y de
distanciamiento social
en los establecimientos
para evitar contagios. Reforzar la
instalacion de una cultura

preventiva.

Abordar el aprendizaje y contencion

socioemocional como eje prioritario.

Promover vy desarrollar  una

convivencia escolar respetuosa e

inclusiva como aprendizaje

transversal.

Implementar medidas adecuadas y
pertinentes al contexto de cada
comunidad educativa, considerando
sus desafios particulares.

Planificaciéon del retorno a clases
presenciales bajo criterios
pedagodgicos, a fin de resguardar las
trayectorias educativas de todos los
estudiantes.

centro de las
preocupaciones la proteccion, el
cuidado y el resguardo de las
trayectorias educativas de todos los
estudiantes, identificando a tiempo
los apoyos diferenciados que
requieren ygestionando los
instrumentos e instancias disponibles

Poner al

VINCULACION CON EL
COLEGIO

Nuestro Colegio adquiere
materiales y disefia protocolos de
higiene, y seguridades especiales
para este retorno a clases
presencial.

Nuestro Colegio elabora un Plan
de Contencion Socioemocional
liderados por Convivencia Escolar.

Nuestro Colegio evalla su estado
situacional mediante diagndésticos
y actualizacion de la informacion
parala

toma de decisiones.

Nuestra Colegio de acuerdo con
orientaciones para el afio escolar
2020- 2021 por el Ministerio de
Educacion y nuestro
sostenedor adopta la
presencialidad, mixtura o virtualidad
(segun contexto), los objetivos
priorizados, apoyos virtuales, uso de
plataformas de apoyo y material fisico
paraestudiantes.

Nuestra Colegio

establece
procedimientos para asegurar la
igualdad de oportunidades

pedagoégicas para todos nuestros
estudiantes y gestiona el trabajo
colaborativo.
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1.- PROTOCOLO SANITARIO

En esta seccidn encontramos, de manera sintética, las medidas de limpieza y desinfeccién que se
implementardn en el establecimiento, junto a las rutinas que aplicaran en los diversos momentos de la
jornada. Para esto, el establecimiento se apoya en el Protocolo NO3: Limpieza y desinfeccidon de
establecimientos educacionales, y en el Protocolo de medidas sanitarias para Establecimientos de
Educacién Escolar emanados desde el MINEDUC.

La higiene, prevencidn y seguridad buscard extremar las medidas a través de la difusién y
apropiacién de todos los protocolos para estos fines, antes y durante el retorno a las clases presenciales.
Por ejemplo, se organizard el transporte escolar, el ingreso a clases por grupo, se limitard el ingreso a los
bafios de acuerdo a la capacidad promoveran el lavado de manos varias veces por dia y se enfatizaran las
conductas de autocuidado y cuidado colectivo dentro y fuera de la sala.

Antes de etapa de sanitizacion y limpieza se realizara:

Capacitacién a los funcionarios que realizaran la actividad de limpieza y desinfeccién pues deberan tener
conocimientos para:

- Realizar correcta limpieza.

Uso correcto de elementos de proteccion personal

Desinfeccion de superficies.

Ventilacion de lugares cerrados.

Desecho de residuos provenientes de la actividad de desinfeccion.

Autocuidado

1.1.Proceso de limpieza vy desinfeccion de salas de clases vy otros espacios del
establecimiento, describe las rutinas de limpieza y desinfeccion que se aplicaran diariamente

al establecimiento. Se debe asegurar la limpieza e higiene de las salas de clases y de los
espacios comunes.

Limpieza y desinfeccion: antes del inicio de clases:

Antes del inicio del afo lectivo el establecimiento serd sanitizado con 24 horas de antelacion. Se
limpiaran y desinfectaran todas las superficies.

1. Proceso de limpieza: mediante la remocién de materia orgéanica e inorganica, usualmente
mediante friccion, con la ayuda de detergentes o jabon, enjuagando posteriormente con agua
para eliminar la suciedad por arrastre.

2. Desinfeccién de superficies ya limpias: con la aplicacién de productos desinfectantes a
través del uso de rociadores, toallas, pafios de fibra o microfibra o trapeadores, entre otros
métodos.

- Para los efectos de este protocolo, se utilizara hipoclorito de sodio al 0.1% o soluciones de
hipoclorito de sodio al 5% (dilucion 1:50 si se usa cloro doméstico a una concentracion inicial
de 5%. Lo anterior equivale a que, por cada litro de agua, se agrega 20cc de Cloro (4
cucharaditas) a una concentracion de un 5%).

- Para las superficies que podrian ser dafiadas por el hipoclorito de sodio, se utilizara una
concentracion de etanol del 70%. En el caso de uso de etanol, se cuidara que este en lugares
lejos de la manipulacién de los estudiantes.

Como se utilizan productos quimicos para la limpieza, es importante mantener las dependencias
ventiladas (por ejemplo, abrir las ventanas y puertas) para proteger la salud del personal de limpieza 'y
de los miembros de la comunidad.

« Para efectuar la limpieza y desinfeccion, se privilegiara el uso de utensilios desechables
mientras sea factible. En el caso de utilizar utensilios reutilizables en estas tareas, estos se
desinfectaran utilizando los productos arriba sefialados.

« En el caso de limpieza y desinfeccidn de textiles, como cortinas, se lavaran con un ciclo de agua
caliente (90 ° C) y agregara detergente para la ropa. Si es posible se retiraran para evitar su
manipulacion.

- Se priorizara la limpieza y desinfeccion de todas aquellas superficies que son manipuladas
por los usuarios con alta frecuencia, como lo son: manillas, pasamanos, taza del inodoro, llaves
de agua, superficies de las mesas, escritorios, superficies de apoyo, entre otras.

« La rutina de limpieza y desinfeccion de los objetos que son frecuentemente tocados sera:
- Limpieza de superficies antes del inicio de cada jornada, ventilacion de salas tras cada bloque
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- De trabajo, repaso de la limpieza de bafios después de los descansos.
- Limpieza entre las jornadas y retiro de cualquier utensilio o materiales de escritorio o ropa

que permanezca en las dependencias.

- Cada dia al retiro de la jornada de la tarde se realizard un proceso de limpieza y desinfeccion
profunda, lo que incluye limpieza profunda de superficies, ventilacion, retiro de desechos.

Ademas, ante cualquier sospecha de contagio o contacto con persona contagiada se repetira la sanitizacion

del establecimiento completo.

« Esta limpieza y desinfeccion también aplica a los buses de transporte

escolar. Frecuencia de la limpieza:

LUGAR FRECUENCIA de limpieza en
profundidad
Bafios Después del término de los descansos
Pasillos Al término de cada jornada
Escalas Al término de cada jornada
Oficinas Al término de cada jornada

Salas de clases

Al término de cada jornada

Patios Después del término de los descansos

Comedores Después del término de la
alimentacion

Sala PIE Al término de cada jornada

Biblioteca Al término de cada jornada

Sector de ingreso -salida

Al término de cada jornada

Sala computacion

Al término de cada jornada

Laboratorio de ciencias

Al término de cada jornada

Superficies de contacto masivo Pomos de puertas,
barandas de escalas, mesas y sillas de patios

Después del término de los descansos

RESPONSABLE DE
COMPRA DE INSUMOS DE
PREVENCION COVID

AFORO

IMPORTANTE: el aforo de oficinas corresponde a personas que no sean quienes desempefien funciones en

esas estaciones de trabajo.

MACARENA BASTIDAS

ESPACIO AFORO
Bafios estudiantes 2
Computacién 22
Sala Kinder 12
Oficina Convivencia escolar 1
Administracion 1
Secretaria 1
Direccion 1
Laboratorio 14
UTP 1
Atencién de publico 6
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1.2. Medidas de higiene y proteccion personal para estudiantes, docentes y asistentes de la educacion

En las salas de clases vy dependencias todos los miembros de la comunidad deben:

0 | Se recomienda evitar el uso de accesorios (anillos, pulseras, relojes u otros) donde el virus pueda
alojar o que evite el correcto lavado de manos.

1 Llevar siempre mascarilla durante todo el tiempo que se encuentre en el establecimiento.
Resolucién
Exenta 591, del Ministerio de Salud, del 25 de julio de 2020.

2 | Lavarse las manos con agua y jabdén antes de la jornada, durante cambios de sala y salidas a
descanso, antes y después de descansar, antes y después de sanitizar o limpiar espacios.

3 | Aplicar alcohol gel de forma constante en las manos, y en el pomo de las puertas.

4 | Instaurar nuevas rutinas de saludo a distancia dentro de la sala de clases, y en todos los espacios
del establecimiento para no implicar contacto fisico.

5 | Guardar distancia fisica con otras personas, explicando el propésito a los estudiantes y colaborar
entre todos a seguir la sefalética que nos permite guardar distancia.

6 | Reorganizar la distribucion de la sala y reorientar los escritorios tratando de distanciarlos lo
maximo que sea posible.

7 | Tomarse la temperatura todos los dias antes de ir al establecimiento y permitir que se tome la
temperatura al ingresar

8 | Ventilacion de las salas de clases al menos 3 veces al dia, idealmente durante los descansos.

9 | Evitar que los estudiantes compartan materiales o comida.

10 | Los funcionarios deben usar ademas protectores faciales y, en lo posible delantal para ser lavado
diariamente. Los auxiliares de aseo contaran con pecheras y guantes ademas de mascarilla y
protector facial.

11| Se instalaron senalética y se readecuaron espacios para mantener el distanciamiento social
requerido.

12 | Se instalaron cubiculos de distanciamiento para la secretaria y ambos inspectores generales, un
portico de proteccion para la toma de temperatura y entrega de alcohol gel que permita a los
funcionarios permanecer protegidos.

13| Se evitara el ingreso de personas ajenas al Establecimiento en lo posible, ya que los tramites y
reuniones seran virtuales.

14| Los/as Apoderados/as que sean citados/as por la Unidad de Enfermeria, podran hacer ingreso
exclusivamente para retirar al Estudiantes que se encuentra en atencién de salud.

1.3. Rutinas para el ingreso y la salida del establecimiento

1. Horarios de llegada y salida
e Funcionarios y furgones

escolares : Jornada de mafiana: 7:30 a
13:15 horas Jornada tarde: 13.30 horas
—19:00 horas Ingreso y salida por
accesos diferidos

-Los estudiantes saldran e ingresaran por la puerta principal o portdn, segun indicaciones de cursos y niveles
gue asisten, en horarios diferidos, evitando deambular por dependencias del colegio. En el caso de no ser
retirado en horario asignado para cada nivel, deberdn esperar en el patio techado, acompanados de un
asistente de educacion.

- Los estudiantes de primero a cuarto basico esperaran en el lugar asignado (puerta principal, patio
0 patio techado) junto a su asistente de para el retiro. En el caso de los alumnos de 5° a 8° salen de
la sala con el profesor que le corresponda en la dltima hora y es acompafiado por el profesor hasta
su retiro.

-En caso de lluvia los estudiantes de primero a cuarto basico, saldran por turnos por la puerta
principal. Lo mismo ocurrira con los alumnos de 5° a 8°. Cada curso en su respectivo horario de
salida.
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o Estudiantes:

Jornada de mafiana 7:30 a 12:30 horas Ingreso y salida por accesos diferidos
Kinder 8:15-11.30
Otros cursos segun horario | 7:45-12:30

Jornada de tarde 13.30 horas — 19:00 horas Ingreso y salida por accesos diferidos
Kinder 14:15-17.30
Otros cursos segun horario | 14:00 - 18:45

Al ingresar al Establecimiento

Medidas Plan de accion

1.- Uso Toda persona que ingresa al Establecimiento utilizard mascarilla y protector
de facial (que entregoé la escuela) en todo momento. Su uso es obligatorio y
mascarill exclusivo dentro de las

as

dependencias. Al ingresar y retirarse deben cambiar sus mascarillas para
evitar que las que utiliza dentro del establecimiento se contamine. La
mascarilla debe ser lavada con agua caliente en sus casas diariamente y es de
uso exclusivo en el Colegio.

Los funcionarios y estudiantes hasta 4 afo basico utilizaran protectores faciales.
Se contara con stock por si los estudiantes olvidan traer sus implementos.

Se tomara la temperatura al ingreso, se dispondra de termometros y tétem vy,
si una persona presenta temperatura mayor a 37,5°, debera permanecer en el

'?‘ém eratura sector asighado para este fin, para que sea retirado por el apoderado en
P vehiculo particular. Se insistira que el habito correcto es que los padres tomen
la temperatura a sus hijos
antes de salir de sus hogares.
3.-

Al ingresar todos deberan caminar por pediluvio con amonio cuaternario. Se
solicitara que los estudiantes vengan con un buzo, azul de preferencia, que
pueda ser lavado tras el uso diario.

Desinfeccion
del uniforme
y zapato
escolar

4.-
Desinfeccion Al ingresar se entregara alcohol gel para desinfectar manos.
de manos

Disenaa En las dependencias se conservara una separacion minima de 1,5 metro de
— distancia entre personas.

Los estudiantes seran guiados por los asistentes de la educacion y docentes a
6.- Ingreso sus salas al ingresar. En los descansos los estudiantes para interactuar entre
a salas ellos podran permanecer en los espacios delimitados sin jugar o correr. Se

realizaran turnos para asistir a los servicios higiénicos.

Los bancos de los estudiantes estaran separados para que los estudiantes
7.- Sala tengan una distancia de 1,5 metros. Cada sala tendra un pulverizador de
de alcohol gel y se tendran las ventanas y puerta abierta para favorecer la
clases ventilacién. En lo posible se retiraran las

cortinas. Todo artefacto tecnoldgico se desinfectara con alcohol al 70%.

Turnos y funciones

Se dispondran:

e 2 personas para recibir y despedir a los estudiantes verificando que ingresen por la puerta que les
ha sido asignadas e impidiendo el ingreso a cualquier persona al establecimiento. Si un
apoderado requiere informacion, debera esperar los horarios asignados para atencion, los que no
coincidiran con los horarios de ingreso o retiro de los estudiantes.

e 2 personas para implementar el protocolo de ingreso (limpieza de manos, cambio de mascarilla,
sanitizacion de calzado, toma de temperatura.)

e 6 personas distribuidas en el Establecimiento para dirigir a los estudiantes a sus salas y atender
sus inquietudes.
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e 1 secretaria atendera publico en las situaciones que lo ameritan en horario de 9a 10 y de 15 a 16
horas. Si requiere mayor informacion sera derivado a Inspectoria General.

e 2 inspectores generales y directora atenderan pablico en las situaciones que lo amerita previa
calendarizacion de la entrevista y conversacion telefonica para verificar si es posible evitar el
ingreso al establecimiento del apoderado y suplir sus dudas por otro medio.

e Cada servicio higiénico sera resguardado segun los turnos, y aseado segun el protocolo.

Comportamiento esperado de estudiantes y el personal

e Cada funcionario tendra su protocolo de actuacion impreso y virtual, sus funciones, horarios y
detalle de los lugares a los que puede acceder

e La primera semana se trabajara en el primer bloque cada protocolo con los estudiantes y se les
guiard en todo momento para que puedan reconocer los espacios a los que pueden acceder y la
distancia que deben conservar. Ademés de trabajar las normas de seguridad personal y de la
comunidad.

1.4. Rutinas para recreos (se cambiard recreos por descanso)
- El Personal encargado del resguardo y seguridad durante los descansos son las inspectoras y
asistentes de aula.

- Los espacios destinados para descanso son el Patio techado y cancha.

- Los bafios para ser usados en el descanso corresponden a los ubicados en los pisos 2 y 3

- El personal (auxiliares) de aseo realizaran higienizacion antes y después de los descansos. Se
mantendran afuera de los bafios durante el descanso para reponer jabdn, papel higiénico, botar
papeles, secar bafio, observar que los estudiantes se mantengan con su mascarilla.

- Las inspectoras, seran las encargadas de cautelar que las salas queden desocupadas, cuando los
estudiantes salen a descanso, cerrar la sala, dejando las ventanas abiertas y cortinas corridas, y
luego debe apoyar en el patio para cautelar uso de protector facial, mascarilla, distancia social.

- Mientras los estudiantes permanezcan en patio, inspectoras y/o asistentes de aula deben cautelar
disciplina y distanciamiento social. Y cualquier situacién andmala que pueda poner en riesgo la
seguridad de los alumnos, por ejemplo; comer algo que se cayo al suelo, no utilizar mascarilla,
precauciones personales ante estornudos, etc. aplicara procedimiento que se acuerde.

- Los docentes, antes de ingresar a la sala de clases, deben solicitar a los estudiantes, lavado de
manos con alcohol gel. Esto cada vez que se ingrese a la sala.

- Para compras en kiosco se debe mantener distancia del caso y la persona encargada de atenderlo
debe utilizar obligatoriamente protector facial, mascarilla, guantes y delantal.

- Al finalizar cada descanso (que estara definido previamente en cuanto a su duracion), las
auxiliares deberan higienizar espacios ocupados por los estudiantes.

-Los descansos estardn organizados por niveles para resguardar la salud de nuestros estudiantes y evitar
aglomeraciones, ademads de contar con supervision por parte de adultos.

HORARIOS DE DESCANSO JORNADA MANANA

gifég N cl)siiig SALAS 1 CANCHA ASISTENTES - ENCARGADO
: : Y2 CONVIVENCIA
22%8 : (ﬁf’é SALAS 3 PATIO TECHADO ASISTENTES - INSPECTORIA
Y Y 4 GENERAL -
fﬁ?c? i LOKeY SA\L(AE.,S 5 CANCHA ASISTENTES - ENCARGADO
12:05 CONVIVENCIA -
09:45 - 10:00|S. , PATIO ASISTENTES -— ORIENTADORA
11:50 - COMPUTACIO | gi;BTERRANEO
12:05 N
LABORATORI
ocC.
DR SALASY PATIO TECHADO ASISTENTES - INSPECTORIA
11:50 - Y8 CENERAL
12:05 -
SEGUN RUTINA KINDER PATIO PROPIO EDUCADORAS Y TECNICA DE
PARVULOS.
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HORARIO DE DESCANSO JORNADA TARDE

15:30 - 15:45

e o | SALAS1 CANCHA ASISTENTES - ENCARGADO
A Y2 CONVIVENCIA

15:30 - 15:45 '

1230° 1985 | SALAS3 | PATIO TECHADO ASISTENTES - INSPECTORIA
S Y4 GENERAL —

oo ioas | SALASS CANCHA ASISTENTES - ENCARGADO

CONVIVENCIA -
a0 1vse | PATIO ASISTENTES -— ORIENTADORA
17:40-17:55 | COMPUTACIO -

N SUBTERRANEO

LABORATORI

oc.
15:55-16:15 | SALAS 7 '
1740 - 17'55 Ve PATIO TECHADO ASISTENTES - INSPECTORIA

GENERAL -

SEGUN KINDER | PATIO PROPIO EDUCADORAS Y TECNICA DE
RUTINA PARVULOS.

1.5. Rutinas para el uso de bafios

Se instalard aforo de servicios higiénicos para el uso durante la jornada escolar. Los auxiliares de servicio
supervisaran que su uso se ajuste a la capacidad definida, evitando aglomeraciones, especialmente
durante los descansos. Los bafios dispondrdn de jabdn liquido, y tendran imagenes y sefialética que
refuerce el lavado de manos.
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2. PROTOCOLO DE ACTUACION ANTE SOSPECHA O CONFIRMACION DE CASOS COVID

Objetivo del Protocolo: Proporcionar directrices claras, en la activacidn de los canales de comunicacién y
redes de apoyo de la comunidad educativa, en beneficio del afectado.

@ ~ providencia

1.En caso de detectar contagios de COVID-19, comunicar de inmediato al Director del
establecimiento, quien deriva a encargado de convivencia escolar, que se hard cargo de activar
Protocolo Covid 19

2. El encargado de convivencia escolar, deriva el caso, a:

a) Orientadora: quien tomara contacto con la familia para ver si activaron la normativa entregada
por MINSAL para casos COVID vy verificar si requieren apoyo psicoemocional o social para
derivar.

b) Enlace de salud de la Municipalidad. (SESFAM) donde enviara un listado completo de contactos
estrechos para informar a la autoridad sanitaria.

3. El encargado de convivencia escolar, informa al profesor jefe y realizan un trabajo en conjunto
para contencion.

4. El encargado de convivencia escolar, emite un informe con detalle de las acciones realizadas, lo
que permitira evidenciar las intervenciones realizadas, con el estudiante y su familia., para la

Directora.

Tipo de Riesgo

Suspension de Clases

Cuarentena

Una persona que cohabita
(contacto estrecho) con wun
caso confirmado de COVID-
19 que es miembro de la

NO

Debe cumplir 14 dias de
cuarentena, desde la fecha de
contacto con la persona
contagiada. Un test de PCR

confirmado que asistio al
establecimiento educacional,
en periodo de transmisibilidad
(2 dias antes del inicio de
sintomas para casos
sintomaticos y 2 dias antes
de la toma de PCR para
casos asintomaticos)

Se suspenden las clases del
curso completo por 14 dias,
para realizar cuarentena.

comunidad educativa negativo no eximira a la
(estudiante, docente, persona del cumplimiento de
funcionario) la cuarentena.

Estudiante COVID-19 (+4) El estudiante afectado, asi

como las personas que
presentan sintomas, deben
permanecer en aislamiento

hasta que un médico indique
que pueden retomar sus
actividades.

Se suspenden las clases del
curso completo por 14 dias,
para realizar cuarentena.

mas casos de
COVID-19 (+)
de diferentes
cursos, que asistieron al
establecimiento educacional
en periodo de transmisibilidad
(2 dias antes del inicio de
sintomas para casos
sintomaticos y 2 dias antes de
la toma de PCR para

casos asintomaticos

Dos o
estudiantes
confirmados

Se debe identificar a los
potenciales contactos
pudiendo derivar en

suspension de cursos, niveles
o ciclos o del establecimiento
completo por 14 dias. Si el
nivel esta separado, como es
el caso de kinder en nuestra
escuela, podra mantener las
clases.

Todas las personas afectadas
deberan permanecer 14 dias,
sin asistir para realizar
cuarentena. Las personas
que presentan
sintomas, o dan positivo en el
test PCR, deben permanecer
en aislamiento hasta que un
médico indique que pueden
retomar sus actividades.

Si un docente, asistente de la
educacion o miembro del
equipo directivo es COVID-19
(+) confirmado.

Se debe
potenciales
pudiendo

identificar a los
contactos,
derivar en
suspension de Cursos,
niveles, ciclos o] del
establecimiento completo por
14 dias

Todas las personas afectadas
de la comunidad educativa
deben permanecer en
cuarentena preventiva
durante la suspensién de
clases.

Las personas afectadas vy
todas aquellas que presenten
sintomas de COVID-19 (+) y/o

pasen a ser un caso
confirmado, deben
permanecer en aislamiento
hasta

que un médico indique que
pueden retomar sus
actividades.
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3. PROTOCOLO DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION PAE

- Se comunicard a los estudiantes y apoderados toda la informacidon proveniente del Ministerio de Salud
y Ministerio de Educacién (actualizando informacidn) en forma oportuna.

Debido a los espacios reducidos de nuestro Establecimiento es que optaremos por la modalidad

— Alimentacién mixta: Formato que combina las modalidades de alimentacidn en el comedor y en
salas de clases, respetando las consideraciones de ambas propuestas, con el fin de contar con mayor
espacio para lograr el distanciamiento social.

— Alimentacion dentro del comedor del establecimiento: Los estudiantes de la jornada de la tarde
podran comer en el comedor manteniendo los debidos resguardos. En estas circunstancias, sera
necesario establecer la nueva capacidad del comedor y definir el horario de desayuno y/o de almuerzo
y/o once, incorporando nuevos turnos y espacios intermedios que permitan la desinfeccion del
comedor entre turnos.

— Alimentacion dentro de la sala de clases: Los estudiantes de la jornada de la mafiana podran
alimentarse dentro de la sala de clases conservando la higiene del proceso. Esta modalidad permite
evitar el contacto entre distintos grupos-cursos. En estos casos, podra ser el mismo estudiante quien
transporte la bandeja.

Horarios de alimentacién:

JORNADA MANANA

09:15-09:35 | |, .c,vuno | COMEDOR/ ORIENTADORA - ASISTENTES
SALAS
_ _ ALMUERZO |COMEDOR/
12:30-13:00| “NLERO 1OV ORIENTADORA - ASISTENTES
13:30—14:00 | ALMUERZO COMEDOR ORIENTADORA - ASISTENTES
TARDE
COMEDOR/
15:00 - 15:15 -
ONCE  [SOMEL ORIENTADORA - ASISTENTES
SEGUN RUTINA KINDER EN SU SALA TECNICA DE PARVULOS.

Para determinar los horarios de alimentacion se debe:

- Identificar N° de estudiantes por sala que reciben alimentacion de JUNAEB

- Es importante mantener la flexibilidad suficiente para adecuar estas rutinas en
concordancia con los lineamientos e instructivos que publique JUNAEB respecto a la
alimentacion.

- Establecer los espacios en los que los estudiantes podran recibir su alimentacion: a fin de
evitar aglomeraciones, se podran considerar las salas de clases ademas del comedor para
estos fines o sector de mesas de camping.

- Estudiantes de primer ciclo almuerzan en el comedor para mayor seguridad y evitar
guemaduras o accidentes. Los estudiantes de segundo ciclo almuerzan en otros espacios
previamente preparados y sanitizados.

- Establecer normas de higiene antes y después de la alimentacion: las mesas y utensilios
deben ser desinfectados, lavado de manos, no compartir alimentos ni utensilios.

- Establecer un sistema de turnos para que el personal del establecimiento guie a los
estudiantes directamente desde y hacia el lugar de alimentacion y para que se aseen después
de esta, evitando aglomeraciones en bafios y otros espacios.

- En el caso de la jornada de la mafana los estudiantes almuerzan y se retiran del
Establecimiento. En el caso de la jornada de la tarde, los estudiantes ingresan al comedor,
almuerzan y suben a sus salas tras asistir al bafio.

- Para la implementacion de rutinas cada persona tendrd, por escrito, en forma detallada, el
comportamiento y funciones que debe cumplir. Estas se socializaran con toda la comunidad
educativa y se solicitara a cada asistente a cargo de un espacio que modele las conductas a
los estudiantes.
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2.- PROTOCOLO PEDAGOGICO
4, Organizacion de la jornada

4.1. Régimen de clases

Considerando los lineamientos del Ministerio de Educacion y los protocolos sanitarios, nos hemos organizado en
educacion mixta.

— Clases presenciales para todos los niveles, en jornada adaptada a tres dias

— Kinder se divide en dos dias cada grupo y el quinto dia tienen clases virtuales todos juntos.

—s Clases virtuales para todos los niveles durante dos dias para trabajar todas las asignaturas.

4.2 Informacion de salas

El Colegio cuenta con 8 salas de clases, sala de computacién y sala de ciencias. Tiene un total de 9 cursos
por jornada. En la mafiana asiste kinder, cursos de 5° a 8° afos basicos. En la tarde asiste kinder, cursos de

1° a 4° anos basicos.

Cada sala puede recibir entre 16 y 18 estudiantes separados por 1 metro de distancia entre ellos.
Considerando que no podremos recibir a todos los estudiantes en jornada regular, la organizacién de la
jornada para cada nivel educativo sera a través de — Dias alternos: corresponde al caso en que se haran
alternacién de dias durante la semana, ej. Lunes, martes y miércoles presencial, jueves y viernesvirtual.

5. Plan de educacion remota.

. —Debido a la posibilidad que exista cuarentena en algun curso, nivel, jornada o colegio, la mixtura
presencialidad - virtualidad nos permite pasar a una u otra sin alterar la planificacidn curricular ya que
trabajariamos en la metodologia ABP que tendra la carga horaria distribuida por dreas de asignaturas que a
su vez dividiran el tiempo en horas de trabajo del proyecto, horas de catedra del docente para afianzar la
conceptualizacién y horas de autoaprendizaje.

La evaluacién se cifie al decreto 67 por lo que busca atender la diversidad de condiciones pedagdgicas de
nuestros estudiantes. Cada proyecto o asignatura trabajara el proceso y planificara la retroalimentacién para
que nuestros estudiantes sean acompafiados en su aprendizaje y puedan motivarse a buscar las mejores
formas de aprender.

Se considerard en las horas de autoaprendizaje el uso de plataforma y el texto de estudio entregado por el
Ministerio de educacion.

6. Induccion a docentes y asistentes.

Durante los primeros dias de regreso a clases se realizard una induccidon a docentes y asistentes de la
educacion que permita a todo el personal conocer el PLAN DE RETORNO en detalle.

Se realizaran modelamientos in situ en diferentes sectores del Establecimiento, a cargo del comité paritario
y equipo directivo. Ademas, se entregard impreso el plan, el que se leera en conjunto y se disiparan dudas.
Se explicaran las rutinas que estaran detalladas segun funcionario y funcién.

Z. Comunicacion a la comunidad educativa.

Las familias recibirdn cada protocolo, resumido, para su conocimiento a través:
-del correo de los padres y del correo Edupro.

-de la pagina web del Colegio

- en la primera reunion de apoderados del afio.

-Durante el afio, mensualmente se entregard el Infoapoderado para mantener a los padres informados de
los procedimientos y situaciones que ameriten conocer para generar un dialogo permanente.

-El Consejo Escolar funcionard mensualmente para recoger la informacidn de los distintos estamentos.

- Dos veces en el semestre se realizara reunion de delegados con el equipo de gestidn para conocer
las inquietudes de los padres y dar a conocer los protocolos.
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-El Equipo de gestidon funcionara el dltimo viernes de cada mes para mantener informada a toda la
comunidad.

9. Organizacion del calendario escolar
- Elinicio del afio lectivo seré el lunes 1 de marzo 2021
- Los docentes y asistentes de la educacion ingresaran el 22 de febrero 2021
- El Equipo Directivo ingresara el 19 de febrero 2021
- Primer semestre: lunes 1 de marzo — viernes 9 de julio
- Vacaciones de invierno: lunes 12 de julio al viernes 23 de julio
- Jornadas de evaluacion de primer semestre y planificacion del segundo semestre: jueves 8 y
viernes 9 de julio
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- Segundo semestre: lunes 26 de julio — fecha por determinar que dependera del cumplimiento
de las semanas lectivas segun calendario regional.

- Jornadas de evaluacion y planificacion de segundo semestre Ultima quincena de diciembre
(dependeréa del cumplimiento de las semanas lectivas segun calendario regional).

10. Declaracion final

Declaro que el Plan de Funcionamiento 2021 informado en el formulario cumple con los siguientes
protocolos y medidas, acorde a las definiciones y orientaciones del Ministerio de Educacion y el Ministerio
de Salud:

a)Medidas de limpieza y desinfeccion del establecimiento, acorde al Protocolo NO3: Limpieza y
desinfeccion de establecimientos educacionales

b) Medidas de proteccion personal e higiene, acorde al Protocolo de medidas sanitarias para
Establecimientos de Educacién Escolar.

c) Medidas de proteccion preventivas para organizacion de la jornada, acorde al Protocolo de
medidas sanitarias para Establecimientos de Educacién Escolar.

d) Planificacion de actuacion ante casos sospechoso o confirmados de contagios COVID-19,
acorde al Protocolo de actuacion ante casos confirmados de Covid-19 en los establecimientos

educacionales.

AGREGADO DE PLAN PEDAGOGICO. PSOCIOEMOCIONAL Y
PROTOCOLOS INDIVIDUALES.

I.- DIMENSION PEDAGOGICA

Retorno a clases.

Tomando las sugerencias desde el ministerio de educacién, nos guiaremos con las orientaciones
pedagdgicas para asegurar el apropiamiento de los aprendizajes al momento de reintegrarnos a
clases presenciales, teniendo una estructura de tres etapas.

Mes de Marzo y Julio

1. Acogida, socializacion, contencidn y cuidado inicial: Al momento del retorno progresivo de
todos/as los miembros de la Comunidad. Educativa

2. Trabajo diario: Formato clases en contexto presencial o virtual. Continuidad en el proceso
de aprendizaje en todas las asignaturas.

DIAGNOSTICO INICIAL

DIAGNOSTICO DE LOS APRENDIZAJES EN L SDCI)%?OI\IEOGEICClgNAL
LECTURA Y MATEMATICA
N IVELAC I ON B APOYO SOCIOEMOCIONAL

IMPLEMENTACION DE LA
PRIORIZACION CURRICULAR
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Resto del afo

3. Curriculum priorizado: EI MINEDUC elaboré un curriculum priorizado que se ha trabajado
durante el afio 2020 y se seguira trabajando en el afio 2021. Nuestra propuesta es utilizar

metodologia en ABP para dividir las horas lectivas en 3 grupos:
a) Horas de catedra: presenciales y virtuales
b) Horas de trabajo en proyecto: presenciales y virtuales
c) Horas de autoaprendizaje en plataformas virtuales.
4. El horario se distribuye en semanas segun el proyecto o trabajo que se realiza.

5. Plan de evaluacion: Se pondra énfasis en la evaluacion formativa durante el proceso de
aprendizaje, haciendo uso de categorias conceptuales o calificaciones que estén en directa

relacion con el proceso y logro de aprendizajes.

Etapas del trabajo pedagdgico:
Etapa | diagnostico integral

Objetivo:
- Apoyar a los estudiantes por medio de los docentes en la tarea de identificar las
brechas y conocimientos previos de los estudiantes.
- Entregar informacion al colegio y los docentes con el fin de tomar decisiones
pedagdgicas y comenzar a trabajar desde el estado real de nuestros estudiantes.

Los instrumentos evaluativos a utilizar son proporcionados directamente desde el Ministerio de
Educacidn, haciendo de estos un papel fundamental en detectar vacios pedagdgicos.

Estas evaluaciones seran rendidas después de tres semanas de nivelacion de caracter intensivo, en
el mes de MARZO, las cuales son formativas y no tiene influencia en la promocién de los estudiantes,
mas bien, ayudaran a contextualizar los aprendizajes.

Es de destacar, que los tres primeros dias son de contencidon emocional.

Etapa Il nivelacion

En funcién del diagndstico aplicado a los estudiantes del establecimiento se ajustaran las estrategias
pedagdgicas con los contenidos mas descendidos y también con los estudiantes que requieran de
algun tipo de ayuda para nivelar los aprendizajes.

De conseguir sobre un 80% de aprobacién en la prueba diagndstica se pasaran al siguiente nivel, de
no ser asi, se aplicara un programa de trabajo remedial a los estudiantes de cada curso.

Etapa lll implementacidn de la priorizacion
curricular.

Frente a la contingencia, la priorizacién curricular, prioriza aquellos objetivos que son
imprescindibles para darle continuidad a los aprendizajes de los estudiantes. Esta planificacion esta
organizada con dos niveles, el primero abarca los objetivos imprescindibles, es decir, aquellos son
base para otros aprendizajes y los priorizados, aquellos que por su nivel de integracion vy
significatividad pueden permitir a las y los estudiantes tener participacion como sujetos activos
frente a los desafios sociales desde distintas areas del conocimiento. Estos procedimientos seran
guiados por constantes evaluaciones, orientadas al mejoramiento de la calidad educativa.
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RESGUARDO DE LOS APRENDIZAJES

Medidas Plan de accion
ALERTA Se llevara registro y se tomaran acciones inmediatas con aquellos
TEMPRANA estudiantes que durante 2 semanas no tengan contacto con la escuela.

Se gestionara redes de apoyo para llevar a cabo multiples acciones de
monitoreo y seguimiento.

Trabajo conjunto de la comunidad.
» PROCEDIMIENTO PARA ESTUDIANTES NUEVOS O NO
CONTACTADOS
e INSPECTORIA GENERAL MATRICULA Y ENVIA CORREO A LA
DOCENTE QUE TIENE LA JEFATURA, CON COPIA A LOS
DOCENTES QUE HACEN CLASES EN EL

CURSO, PARA QUE SE COMUNIQUEN Y ENTREGUEN LOS
LINEAMIENTOS PEDAGOGICOS DE LA ASIGNATURA Y PUEDA
PONERSE AL DIiA. ES RESPONSABILIDAD NUESTRA DAR ESTE
PASO.

e UTP REALIZARA LISTA DE DOCENTES CON ASIGNATURAS POR
CURSO CON SUS RESPECTIVO CORREOS PARA
ENTREGARLOS A LOS PADRES Y ESTUDIANTES.

e UTP ENVIARA LA INFORMACION TIPO AL APODERADO NUEVO
PARA QUE SEPA COMO ESTAMOS TRABAJANDO COMO
ESCUELA.

e LOS ESTUDIANTES QUE NO SEAN CONTACTADOS POR LOS
DOCENTES SERAN CONTACTADOS POR INSPECTORIA
GENERAL. OBJETIVO: MANTENER LA INFORMACION
ACTUALIZADA.

Se organizara a los docentes para trabajar el reforzamiento en lenguaje y
PLAN DE matematica principalmente con todos aquellos estudiantes que en el
REFORZAMIENTO diagnéstico obtengan un porcentaje de logro inferior al 80%

Asegurar la entrega de materiales a cada estudiante, segun sus
necesidades, para desarrollar su aprendizaje. Este proceso tendra
ASEGURAMIENT seguimiento mensual y monitoreo de los estados y avances de los

O DE LOS estudiantes de tal forma que los docentes puedan entregar
APRENDIZAJES y retroalimentacion oportuna.
MONITOREO Se destinaran 25 horas al plan de comprension lectora, mas las 44 horas de

CRA.
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INFORMACION
AL HOGAR

Es importante mantener informados a las familias y estudiantes sobre qué
es lo que se evaluara y como se calificara el trabajo realizado. Los
apoderados podran observar las calificaciones en la plataforma NAPSIS al
ingresar con sus claves personales. Mensualmente se vaciara la
informacién al sistema.

Se informara a las familias y estudiantes de los criterios y formas de
evaluacion, asi como de la periodicidad de esta mediante el
INFOAPODERADO que bimensualmente enviaran las docentes al hogar.
Ademas, se indicara la forma en que se calificara el trabajo realizado por
los estudiantes.

RELATIVO A LA ENTREVISTAS DE APODERADOS

Todos los profesores con jefatura de curso, tienen 2 horas asignadas para
entrevista y deberan entrevistar mediante video llamada (Meet) o por el
medio que determinen, segun lo disponga el docente, a todos sus
apoderados, al menos 2 veces en el afo. (LA ESCUELA ESTA
DISPONIBLE PARA REALIZAR LLAMADAS TELEFONICAS EN EL
HORARIO QUE COORDINEN CON INSPECTORIA)

El registro de esta entrevista se realizara en formato tipo que se encontrara
en linea.

Cuando un docente no logre tener una comunicaciéon fluida con los
apoderados intentando el acercamiento en mas de una oportunidad,
Inspectoria General debera comunicarse con ellos para hacer un
seguimiento del estado del estudiante y luego informar via correo
electronico a los docentes del curso lo acontecido, resguardando la
privacidad del estudiante de ser necesario.

Los docentes que no tengan jefatura tendran la posibilidad de entrevistar a
los apoderados segun la necesidad que se les genere en relaciéon a su
quehacer pedagodgico, el procedimiento de dicha entrevista sera el mismo
que utiliza el profesor jefe.

TEXTOS DE
ESTUDIO

Textos del MINEDUC, gratuitos

ESTRATEGIAS
DE
RETROALIMEN
TACION

1.-El producto elaborado por el estudiante, que evidencia su aprendizaje,
tendra previo a su realizacién una rubrica que indique el nivel de logro de
cada criterio a evaluar.
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2.-Tras la entrega: el estudiante debe responder al menos una pregunta
meta cognitiva que le permitan evaluar su aprendizaje, sus fortalezas,
debilidades y se propongan metas de como mejorar.

3.-Luego el docente entregara retroalimentacion de estados de avance O

final.
ATENCION
PERMANENTE EN PARA AQUELLOS ESTUDIANTES QUE NO CUENTAN CON LAS
LA ESCUELA CONDICIONES PARA
TRABAJAR EN SUS HOGARES se organizara un plan de trabajo guiado ,
mediante turnos éticos que permitan a los nifos y nifias aprender.
DIVERSIDAD DE INSTRUMENTOS PARA EVALUAR LOS
APRENDIZAJES Y PARA CALIFICARLOS.: PROYECTOS (ABP) —
EVALUACION GUIAS DE TRABAJO- TUTORIAS — GRUPOS DE REFORZAMIENTO —
DE LOS CLUBES DE LECTURA - ETC. ,
APRENDIZAJES a) APLICACION DE PROYECTOS (METODOLOGIA ABP) QUE PERMITEN
EVALUAR EN DIFERENTES MOMENTOS.
b) REGISTRO DE RETROALIMENTACION POR PARTE DE LOS
DOCENTES DE DIFERENTES FORMAS: EN LA PLATAFORMA
CLASSROOM, POR EMAIL O EN MATERIAL
IMPRESO REALIZADO POR EL ESTUDIANTE.
CAPACITACION Se buscara capacitar a los funcionarios segun las necesidades detectadas y
declaradas con autogestion y contratacion de entidades externas.
A

FUNCIONARIOS

> RELATIVO AL ACOMPANAMIENTO DE LOS APODERADOS EN EL
PROCESO

e ElI medio oficial de comunicacion con los docentes es el correo
electronico. Los docentes estan disponibles para cualquier solicitud en el
horario establecido. Por ello cualquier requerimiento de contacto en otro
momento dependera exclusivamente de la disponibilidad de él o la
profesora. SIN PERJUICIO DE LO ANTERIOR EL DOCENTE PUEDE
AGOTAR MEDIOS PARA COMUNICARSE CON EL ESTUDIANTE vy

ROL DE LOS considerar que no todos los apoderados pueden ser contactados en el

PADRES horario que hemos estipulado para trabajo.

e Las actividades enviadas por los docentes para el trabajo con los
estudiantes debera ser enviada devuelta, para su retroalimentacién y
evaluacion, si corresponde, en un plazo maximo de 5 dias habiles desde
el recibo del material. Esta es responsabilidad del apoderado y/o del
estudiante dependiendo del nivel.

e Sera responsabilidad de los apoderados informar a los docentes si se le
presentan dificultades para la conexién en el horario establecido o en el
envio de las actividades realizadas por los estudiantes

> RELATIVO A LA PLANIFICACION
* La planificaciéon se realizara abarcando 4 semanas (mensual) segun

DE LA modelo establecido, considerando junto al envio de ella Ia

PLANIFICACION especificacion de las actividades que se realizaran para cada
semana. También debe especificar los medios que se utilizaran para
el trabajo de los objetivos de aprendizaje

* Planificacién, actividad de evaluacion y su rubrica se enviaran segun
calendario entregado por UTP con copia a Coordinadora PIE.

* Todo el material que se utilizara, segun la planificacién, sera subido a
Classroom por el propio docente.

* Las actividades deberan ser enviadas a las docentes PIE 5 dias
habiles antes de ser trabajadas o puede subirlas a Classroom
dejandolas como borrador y avisando a la educadora.

* El equipo directivo podra monitorear las salas de clases y las clases
para verificar la concordancia con la planificacion de forma aleatoria.

* Los textos escolares son material de apoyo para la labor que se esté
realizando, no la actividad que debe realizar. Su uso debe estar en
concordancia con la planificacion.




Corporacion
DESARROLLO
SOCIAL

LIBRO VIRTUAL

» RELATIVO AL LIBRO DE CLASES VIRTUAL
e Inspectoria General presentara un libro de clases virtual que se
compartira en el Drive del correo para que todos los docentes
funcionarios puedan registrar:
e asistencia de los estudiantes a cualquier sistema de trabajo
(Plan de seguimiento)
e entrega de Tablet, chips, mercaderia y cualquier ayuda social
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e registro de estudiantes que trabajan con material impreso y
entrega del mismo a los estudiantes y de los estudiantes a la
escuela.

e registro pedagogico: asignatura, horario de trabajo, planificacion

e observaciones relacionadas con los estudiantes

» Datos estadisticos pedagdgico

» SEMESTRE
Distribucién
temporal
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I11.- DIMENSION SOCIOEMOCIONAL

Plan de contencién socioemocional para estudiantes

Dentro del contexto actual de pandemia que vivencia el mundo entero, como comunidad educativa
Mercedina, debemos planificar un plan de apoyo de contencién socioemocional para nuestros
estudiantes y la comunidad educativa, durante periodos de cuarentena como en un eventual posible
regreso a clases.

RECOMENDACIONES PARA PROPICIAR UN RETORNO QUE CONSIDERE EL BIENESTAR SOCIOEMOCIONAL
Generar espacios para el cuidado emocional y contencion de Estudiantes y Funcionarios/as. Fomentary
fortalecer un lenguaje positivo y acogedor que entregue seguridad y tranquilidad a la Comunidad
Educativa. Desarrollar estrategias para la resolucion de dificultades entre las cuales destacan la
flexibilidad y la adaptacion. Promover el ejercicio de la gratitud como una herramienta preventiva que
permita valorar los aspectos de la vida cotidiana. Otorgar certezas, a través de una comunicacion clara,
oportunay efectiva informando lo que se estd haciendo.

PREPARAR LA VUELTA A CLASES PRESENCIALES Fomentar el autocuidado y bienestar de las y los
Educadores, Profesores y Equipos de Apoyo a la docencia con el fin de lograr la revinculacién,
acompainamiento y contencién de los y las Estudiantes. Socializar con el estamento de Funcionarios y
Funcionarias de forma anticipada las nuevas medidas y reorganizacion del Liceo, para lograr adhesion y
colaboracién. Diseiar encuentros y talleres en educacién socioemocional que considere el bienestar de
los y las Trabajadoras. Desarrollar competencias para fortalecer los roles de la jefatura de curso para el
reencuentro con los y las Estudiantes

Generar espacios de encuentro que favorezcan la contencion emocional donde puedan verbalizar
vivencias, preocupaciones e inquietudes, expresar emociones. Fomentar la escucha activa, para dar
respuestas institucionales. Promover ambientes saludables y colaborativos dentro de la Comunidad
Mercedina.

Para esto, el plan de accidn se divide en dos partes:
1. Durante cuarentena
2. Regreso a clases

Y en los siguientes grupos:
v Estudiantes
v" Padres/apoderados
v" Funcionarios del Colegio

Durante la cuarentena

Las acciones de contencion socioemocional hacia los estudiantes y apoderados seran lideradas por
los profesores jefes, quienes deberdn mantener contacto fluido y frecuente con las familias para detectar
cualquier dificultad en el drea emocional y/o conductual en la dindmica familiar y/oindividual.

v Para esto el Encargado de convivencia escolar y Orientadora crearan una encuesta que
sera entregada a cada profesor jefe, profesores de asignatura y equipo PIE, quienes
deberén aplicar cuando tengan la oportunidad de hablar con los apoderados y/o
estudiantes para conocer las condiciones del estudiante y su familia y, de ser necesario,
derivar a Convivencia Escolar u orientacién para el apoyo que se requiere.

v Estas encuestas, seran recepcionadas por el Encargado de Convivencia Escolar y/ u

Orientadora y en conjunto con el profesor jefe se determinara aquellos estudiantes que

requieren un apoyo individualizado que sera contactado via telefonica, videoconferencia

u otro.

Fortalecer y promover el ambiente familiar (crianza positiva)

Potenciar inteligencia emocional

Entrega de informacion y tips que permitan bajar la ansiedad

Trabajo del material aportado por HPV

AN



. s Corporacion
@ Jprovidencial | DESARROLLO
SOCIAL

v/ Otra accién de contencién hacia la comunidad educativa serd la entrega de material
visual e informativo, sobre diversas areas, como manejo conductual, manejo de la
ansiedad y el estrés, técnicas de relajacion en casa, higiene del suefio, rutinas, entre otras.

Al regreso a clases

Entendiendo que para nadie sera fdacil un eventual regreso a clases, es que se hace muy
importante planificar acciones para recibir a nuestra comunidad, ya nada sera como antes, es el primer
aspecto para considerar, ya que todos nos debemos adaptar a una nueva forma de estar en la escuela,
de interactuar, de jugar, de comer, de ir al bafio, entre otras.
Para esto:
Se solicitara la contratacion de un psicélogo educacional por el plazo de 2 meses para realizar las labores
de contencidn y guiar a la comunidad en esta labor. (costo SEP)

1. Equipo directivo entregara de toda la informacion necesaria a todos los funcionarios, las
medidas de seguridad que poseemos como colegio, el conocer la informacion disminuye los
niveles de ansiedad e incertidumbre y se puede dar una informacion mas unificada a los
apoderados y estudiantes. Toda la comunidad educativa debe conocer y manejar, la MISMA
informacién y las mismas recomendaciones.

2. Al recibir a nuestros estudiantes debemos trasmitir empatia sobre lo que vivencia cada nifio
particular, ya que algunos pueden sentir miedo, angustia, temor a la separacién de sus padres
(recordemos que han sido meses estando en casa). El manejo conductual no debe ser
sancionador, ya que comprendamos que en muchos casos no se establecen normas, ni limites
en la crianza, por lo que es esperable que haya mayor desajuste conductual que lo normal.

3. Hablar sobre lo que saben sobre el coronavirus y dar un espacio para canalizar sus
emociones, esto puede ser a través de una conversacion, dibujos, exposicion u otros.

4. Establecer normas de auto cuidado en cada curso, sin olvidar las recomendaciones generales
y protocolos (el uso de mascarillas, la distancia social, etc.).

5. En el caso que algun nifio no respete las indicaciones de auto cuidado, psico educar, no
olvidar que NO en todas las familias hay un respeto exhaustivo de las normas de higiene u
otras.

Cada profesor jefe que identifique una problematica en alguno de sus estudiantes deberd comunicar de
inmediato al apoderado y al colegio.
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PROTOCOLO SALA DE PRIMEROS AUXILIOS

Objetivo

Implementar adecuadas medidas sanitarias para resguardar la saludde
los alumnos y personal de la comunidad educativa Mercedina

Responsables

Inspectoria General

Método de comunicacion

Este protocolo debera ser enviado a la comunidad mediante correo
institucional EDUPRO, y socializado con los padres, apoderados en
reuniones de apoderados. Durante la primera semana se trabajara
con los estudiantes. Ademas, sera publicado en la puerta del
Establecimiento y en la pagina web de la escuela.

Tiempo de duraciéon

Durante el periodo que dure la emergencia sanitaria del COVID-19

Definiry publicar afuera de la sala de primeros auxilios el Aforocon N°
maximo de personas por recinto, segun losmetros cuadrados del recinto
y el tope MINSAL.

Recomendaciones

Dado los protocolos de las autoridades sanitarias y resguardando la salud
de nuestros estudiantes y funcionarios, se habilitara otro lugar, para
aquellas sospechas de casos COVID- 19, denominado “espacio de
aislamiento”, quedando la sala de primeros auxilios para las demas
dolencias.

Medidas generales

LaTENSencargadadelasalade primeros auxiliosdebe registraronline a
toda persona que ingrese a ambas salas, llevando un registro claro
del dia y hora de cada atencion.

Enlasalade primerosauxilios se atenderaséloun estudiante al
interior del recinto.

En todo momento la TENS debe utilizar guantes y mascarilla facial y
delantal plastico desechable para atender a los alumnos en la sala de
primeros auxilios.

La contenciéon de los alumnos que presenten algun tipo de crisis
emocional se realizara también con pecheras plasticas, guantes y
mascarilla facial y se derivara inmediatamente al Encargado de
Convivencia Escolar y/o orientadora hasta que el apoderado retire al
estudiante.

Lapuertade primeros auxiliosdebera permanecer abiertapara
facilitar la ventilacion.

Alingresar a la sala de primeros auxilios el estudiante o docente, u otro
funcionario no podran sacarse la mascarillay deben realizar lavados de
manos o aplicarse alcohol gel.

La encargada de primeros auxilios (TENS) realizara sanitizacion de
todas las superficies, utensilios y elementos que hayan sido utilizados
durantela atencion de cada estudiante.
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Casos Sospechoso
(Sintomatico) 0
ContactoEstrecho

Salida de Sector de
aislamiento

Los estudiantes que necesiten la administracion de algin medicamento
durante la jornada escolar deberan presentar certificado médico
actualizado con la debida indicacién. Los medicamentos deben venir ensu
envaseoriginal,dondeselea claramentelafechadevencimiento.Estosdeben
serentregados por losapoderadosalaencargada delos primeros auxilios. Los
propios estudiantes o suapoderado lo administraran cuando sea pertinente,
bajo supervision de la TENS.

Evitar elenvioy recepcion dedocumentos fisicos, promover lo mas
posible la utilizacion de documentos online.

AvisaralaTENS de casos sospechosos aplicando las medidas sanitarias que
correspondan.

La identidad de un alumno identificado como caso sospechoso se debera
mantener enreserva.

La encargada de la sala de Primeros Auxilios al tener sospechas de posibles
contagios (de estudiantes y funcionarios) informara a la Directora. Llevar al
afectado a “Sector de aislamiento” ambos con mascarilla.
AlallegadadelasaladeprimerosauxilioslaTENS, lapersonaque acompandal
“paciente”se podraretirar ydeberalavarselas manos, cambiar o desinfectar su
delantal y lavarse las manos nuevamente. TENS dara alcohol gel al afectado y

se asegurara que cuente con mascarilla.

TENS acompanara al afectado en todo momento hasta su retiro y otra persona
tendra que cubrirlo en las labores de la enfermeria comin.

TENS solicitara el retiro de la afectado, solicitando que se realice un test PCR 'y
hara seguimiento de cada caso.

TENS llamara al apoderado para que realice el retiro del alumno y le
solicitara que lo trasladen a un Centro Médico sin utilizar transporte
publico.

Ser cuidadoso conlasalidadela persona de la zonadeaislamiento, para no
estigmatizar.

Cuandoel afectado sehaya retirado, la TENSdebera: eliminar los elementos de
proteccion personal o desinfectarlos ysolicitar limpiezay desinfeccion de la
zona de aislamiento.

La TENS dara aviso a la Directora, quien comunicara al Encargado de
Convivencia escolar para activar protocolo. Segiin definicionesMINSAL-
MINEDUC.

En caso de confirmar la sospecha, la persona afectada debera avisar
inmediatamente al colegio y los contactos estrechos deberan mantenerse en
cuarentena preventiva.
Parapoderreingresaralcolegiodeberanhabertranscurrido14dias y presentar alta
médica.

En caso deque el afectado sea un funcionario dar avisoa su jefatura
directa.

En todos los casos se procedera y se tomaran las medidas correspondientes
seglin Protocolo para prevencion y monitoreo del contagio de Coronavirus COVID-
19 en establecimientos educacionales, enviados por MINEDUC; y todos los
Protocolos de como actuar frente a esta emergencia sanitaria enviadas por el
MINSAL.
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PROTOCOLOS INGRESO DE ESTUDIANTES

Objetivo

Responsables

Método de
comunicacion

Tiempo de duracion

Recomendaciones

Medidas generales

Implementar medidas de seguridad para el ingreso de los
estudiantes al colegio.

Inspectoria General

Este protocolo debera ser enviado a la comunidad mediante correo institucional
EDUPRO, y socializado con los padres, apoderados en reuniones de
apoderados. Durante la primera semana se trabajara con los estudiantes.
Ademas, sera publicado en la puerta del establecimiento y en la pagina
web de la escuela.

Durante el periodo que dure la emergencia sanitaria del COVID-19

Paraevitaraglomeracionesalingresodelajornadaescolar, se crearanhorarios
diferidos.

Al ingresar los estudiantes deberan usar los totems para toma de
temperatura, usar alcohol gel en las manos, pasar por pediluvio y cambiar
su mascarilla por la institucional 8que debe ser lavada todos los dias). Una
vez autorizado y que salude a los adultos que lo reciben, se dirige a su sala
resguardando la distancia social.

Todos los dias antes de asistir al colegio los padres deberan realizar
control de temperatura a sus hijos, en caso de temperatura superiora37,5°
C noenviar alcolegio, controlaryconsultarcon su médico.

Para evitar la propagacion del virus, se debe asegurar el distanciamiento
fisico en todo momento.

En la puerta de ingreso del colegio se controlara la temperatura. La
temperatura aceptable para poder ingresar al colegio sera menor o

igual a 37,5°C.

Si la temperatura registrada es sobre 3758°C la TENS hara un segundo
chequeo con termémetro de pistola.

Si la temperatura sobre 37,5°C se mantiene, se actuara como caso sospechoso

de Covid-19.

Se solicitara al estudiante que se devuelva a sucasa, en el caso de que sus padres
se hayan retirado, el alumno sera trasladado por la Tens al “sector de
aislamiento” y se dara aviso inmediatamente a sus padres para su retiro.

Se considera que los zapatos son transportadores de microorganismos, por lo
que se habilitaran pediluvios sanitarios en ambas puertas de entrada.

Para evitar aglomeraciones y asegurar la distancia fisica se realizaran
horarios diferidos de estudiantes, ademas se marcaran filas de circulacion que
cubran todo el ancho de las puertas de acceso. Enel piso se deberan poner
marcas a 1mde distancia, dando sentido de circulacion desde la vereda y
siguiendo el recorrido por el colegio hasta las salas de clases.

Los estudiantes de Kinder ingresaran directamente a sus salas donde la
Educadora los reciba.

Todapersonaqueingrese al colegiodebe portar mascarilla. La mascarilla debe
cubrir nariz y boca, debe colocarse lo mas apegada alacaray no estar suelta.
Toda la
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Objetivo
Responsables
Método de

comunicacion

Tiempo de
duracion

Recomendaciones

Medidas generales

comunidad, especialmente los adultos, deben cautelar su uso correcto y evitar
tocarselas. Pueden ser mascarillas desechables o reutilizables. Lamascarilla
debe ser usada en todo momento, incluyendo las clases.

Los alumnos que vayan ingresando deberan seguir el recorrido marcadoenel
piso hasta sus salasdeclases, podran permanecer en los patios ubicandose
en los espacios habilitados, siempre respetando el distanciamiento fisicoy
social. Losestudiantesdeberan traersiempre unamascarillade repuesto.

PROTOCOLOS SALIDA DE
ESTUDIANTES

Implementar medidas de seguridad para la salida de los
estudiantes del colegio.

INSPECTORIA GENERAL

Este protocolo debera ser enviado a la comunidad mediante correo
institucional EDUPRO, y socializado con los padres, apoderados en reuniones
de apoderados. Durante la primera semana se trabajara con los
estudiantes.

Ademas, sera publicado en la puerta del establecimiento y en la pagina
web de la escuela.

Durante el periodo que dure la emergencia sanitaria del COVID-19

Paraevitaraglomeracionesalasalidadela jornadaescolar, se crearan horarios
diferidos, asimismoserealizaralasalidade los estudiantes utilizando ambos
portones de ingreso.

La salida de los estudiantes se realizara con horarios diferidos para evitar
aglomeraciones.

Los alumnos de educacion parvulario seran retirados por sus apoderados y
transportistas desde la puerta de salida, en el horario fijado parasucurso.
La jornada de la mafana se retirara desde la puerta del colegio, aquellos
estudiantes que son retirados por sus apoderados, éstos deberan estar
puntualmente esperandolos ya que no contamos con espacios de esperay
se estara sanitizando el colegio con quimicos que requieren ventilacion.

La jornada de la tarde, hasta 2 basico, bajara organizadamente al patio
techado para ser retirado por sus apoderados, quienes ingresaran en orden
y evitando aglomeraciones. Encada puertadesalidadelcolegiosecontaracon
personal.

Los estudiantes de 3 y 4 basico llegaran hasta el porton de salida donde seran
entregados a sus apoderados.
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Establecer las medidas y condiciones que todos los integrantes de la
comunidad escolar deben cumplir al ingresar a una sala de clases.

Responsables

INSPECTORIA GENERAL

Método de
comunicacion

Este protocolo debera ser enviado a la comunidad mediante correo institucional
EDUPRO,y socializado con los padres, apoderados en reuniones de apoderados.
Durante la primera semana se trabajara con los estudiantes. Ademas sera
publicado en la puerta del establecimiento y en la pagina web de la escuela.

Tiempo de duraciéon

Este actual protocolo tendra vigencia mientras se permanezca en
emergencia sanitaria.

Aforo

Definir y publicar afuera de cada sala de clases el Aforo con N° maximo de
personas, segin los cuadrados del recinto y el tope MINSAL.

Medidas generales

La mascarilla sera de uso obligatorio en todos los espacios del Colegio. Antes del
ingresoala saladeclases, losestudiantesyprofesoresdeberan
aplicarse alcohol gel.

Se debera mantener ventilados losespaciosde lasalade clases (ventanas
y puertas abiertas en todo momento)

Los espacios seran sanitizados al inicio de la jornada.

Losestudiantes, docentes y asistentes que deban ingresar alas salas de clases,
deberan obligatoriamente lavarse las manos o limpiarlas con
alcohol antes de ingresar y portar mascarilla en todo momento.

Los estudiantes deberan ubicarse al interior de la sala de clases con un
metro de separaciéon como minimo.

En la sala de clases, el docente debera mantener, en todo momento, una
distancia de un (1) metro de los alumnos.

Se asignara una mesa y silla para cada estudiante, la cual no podra ser
compartida con otros companeros.

Cada curso se dividira en dos salas, las que usaran mientras dure esta
pandemia.

Al momento del recreo, los estudiantes y el profesor deberan abandonar
la sala de clases de forma ordenada, manteniendo la distancia social.

Cada docente debera explicar la rutina a sus estudiantes.
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PROTOCOLO USO SALA DE
PROFESORES

Objetivo

Establecer las medidasy condiciones que todos los profesoresy funcionarios
del colegio deben cumplir al ingresar a una sala de profesores.

Responsable

JEFATURA TECNICA

Método de
comunicacion

Este protocolo debera ser enviado a la comunidad mediante correo institucional
EDUPRO,y socializado con los padres, apoderados en reuniones de apoderados.
Durante la primera semana se trabajara con los estudiantes. Ademas, sera
publicado en la puerta del establecimiento y en la pagina web de la escuela.

Tiempo de
duracion

Este actual protocolo tendra vigencia mientras se permanezca en
emergencia sanitaria.

Definir y publicar afuera de cada sala de clases el Aforo conN° maximo
de personas, seginlos metroscuadrados delrecintoy el tope MINSAL.

Medidas generales

Se utilizara la sala de profesores solo cuando el docente que esta en e
establecimiento descanse entre clases, dividiendo alos docentes entre lasaladg
profesoresy el comedor de funcionarios para respetar el distanciamiento social,
Los docentes no podran salir del establecimiento durante su jornada de trabajo
El docente no realizara sus horas no lectivas en el establecimiento. Todas las
reuniones seran virtuales.

Las mascarillas seran de uso obligatorio en todas las dependencias, lasalade
profesores no es una excepcion.

Elingresoalasaladeprofesoresasignada, deberaser de forma ordenada
manteniendo la distancia social.

Se debera mantener ventilada la saladeprofesores (ventanas y puertas
abiertas en todo momento) y comedor de funcionarios. Los espacios seran
sanitizados al inicio y al final de la jornada.

Losprofesoresdeberanubicarsealinteriordelasaladetrabajo (profesores)
comun, 1 metro de separacion.

Se contara con kit de limpieza para que durante la jornada los docentes
puedan mantener sanitizados sus lugares.
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PROTOCOLO BANO DE ESTUDIANTES

Objetivo

Implementar el uso adecuado del manejo en el bano de los
estudiantes junto a la rutina de higiene personal.

Responsables

Directivos, Docentes, Educadoras, Asistentes

Método de
comunicacion

Esteprotocolodeberaserenviadoalacomunidad mediante correo
institucional EDUPRO, y socializado con los padres, apoderados en
reuniones de apoderados. Durante la primera semana se
trabajara con los estudiantes. Ademas sera publicado en la
puerta del establecimiento y en la pagina web de la escuela.

Tiempo de duraciéon

Durante periodo que dure la emergencia sanitaria del COVID-19

Recomendaciones

Afuera de cada bafo se debe exponer un cartel con el aforo
permitido y dentro del baho las medidas sanitarias que se
requiere observar.

Medidas generales

Todos los banos deben tener jabdn liquido con dispensador y
basurero con tapa. Los camerinos se utilizaran para lavados de
manos cuando se asiste al comedor y para el programa de
integracion PIE-

Se resguardara que el baio no sea un lugar de encuentro.

Implementar rutinas de lavado de manos, supervisadas por un
adulto en losciclos de parvulo ybasica. En el ciclo de media incentivar
elautocuidadoylaimportanciadel lavado

de manos.

Se realizaran demarcaciones en piso con distancia de 1mt.

1. Recordar lavado de manos con agua y jabon de un modo
prolijode al menos 20 segundos.

2. Abrirlallave y humedecer las manos.

3. Aplicar jabon.

4. Frotar las manos.

5. Cubrircompletamente lasmanos conjabonylavar durante
10 a 15 segundos.

6. Enjuagarlascon abundante agua.

Se verificara constantemente la sanitizacion del bano, la existencia de
jabon liquido y papel higiénico.

La mascarilla sera de uso obligatorio en el ingreso del bafo.

Demarcaciones en piso con distancia de 1mt al interior y exterior
del bano.

Para evitar aglomeraciones, en el acceso a los bafos sera
controlado por el auxiliar y asistente que se encuentra en
turno de patio.

Los baios permaneceran abiertos durante toda la jornada para ser
usados y evitar aglomeraciones en los descansos.
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PROTOCOLOS DESCANSOS Y COLACION

Los recreos cambiaran su nombre a DESCANSOS. Los DESCANSOS sonespacios necesarios
para el desarrollo del bienestar emocional de todos,denifos/asyadultos, permitendistraerde
la rutinayrenovarlas fuerzas.

Mientras permanezcamos en emergencia sanitaria, al regreso a la modalidad
presencial,sedebera cumplirconlassiguientesmedidasdurantelosmomentosdeDESCANSO y
colacion, las que deberan ser respetadas por todos.

Elincumplimiento de alguna de estas medidas puede poner enriesgo lasalud de toda la

comunidad educativa.

Objetivo

Determinar las medidas y condiciones que deben cumplir los estudiantes,
profesores, profesoras, asistentes y directivos, en los momentos destinados a
descanso y colaciones

A quienes se aplica
este protocolo

Este protocolo se aplica a estudiantes, profesores y funcionarios de nuestro
Colegio.

Responsables

INSPETORIA GENERAL

Método de
comunicacion

Tiempo de duracién

Medidas generales

Este protocolo debera ser enviado a la comunidad mediante correo
institucional EDUPRO, y socializado con los padres, apoderados en
reuniones de apoderados. Durante la primera semana se trabajara con
los estudiantes. Ademas sera publicado en la puerta del
establecimiento y en la pagina

web de la escuela.

Este protocolo estara vigente, mientras permanezcamos en emergencia
sanitaria

La mascarilla sera de uso obligatorio en todos los espacios escolares y
también durante los descansos.

Antes de salir a descanso, se deben recordar las normas a los estudiantes
por lo que es trascendental que sean conocidas por todos los profesores.
Estaran publicadas en diferentes espacios dentro del Establecimiento.

Se dispondra de descansos diferenciados por horario y curso, evitando las
aglomeraciones, paraque los patios nosean lugaresde contagio.

Como existiran varios descansos repartidos durante el horario escolar, cada
descanso sera de maximo 15 minutos cada uno.

Salir de la sala en momentos de descanso sera obligacion para estudiantes
y profesores.

En cada sector debera haber minimo tres adultos, (inspector, asistentes de
la educacion, equipo directivo) que vele por el uso de mascarillas, protectores
faciales, distancia social, evitar carreras o juegos de contacto fisico o que
involucren compartir objetos.

Alquedarlasalavacia, sedeberandejar las ventanasypuertas abiertas, para
permitirla ventilacion delas salas declases.
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Alregreso a clases, en la puerta, los estudiantes y profesores deberan
aplicarse alcohol gel.

Los estudiantes no podran traer juguetes desde el hogar. No podran
intercambiar objetos como celulares, audifonos, alimentos, otros.

Sobre los momentos de colacion, estos deberan ser momentos personales,
con alimentos que han traido desde sus casas. Los estudiantes no podran, en
este tiempo, compartir comidas o cubiertos o liquidos.

Cada estudiante debera responsabilizarse de su basura, por ejemplo,
debera depositar sus envoltorios, cajas y otros donde corresponde. Si la
colacion es casera debera venir en potes sellados que solo el estudiante
pueda manipular. Esto es muy relevante para los estudiantes de kinder a
3 afo basico especialmente. Cada estudiante debera traer sus botellas
con agua, no pudiendo rellenarla cuando acude al bano por el riesgo que
conlleva que la llave esté contaminada en ese momento.

Dependiendo del nivel educacional y del profesor a cargo del grupo, se les puede
permitir a los estudiantes, comer dentro de su sala, sentados en la mesa
asignada, antes de salir al recreo, aplicando igualmente en la sala, todas las
prohibiciones de intercambio, y desecho de residuos.

Enlosmomentos de colacion, cada personadeberamanipular su mascarilla
para sacarsela, no pudiendo recibir asistencia ni para sacarsela, ni para
volver a ponérsela, luego de la colacion. Es muy importante que los
padres y apoderados ensenen estas normas a sus hijos y les expliquen por
qué son tan importantes para toda la comunidad y especialmente para
él.

Objetivo

PROTOCOLO BANO DE FUNCIONARIOS

Implementar para los integrantes de la comunidad educativa medidos de
higiene y seguridad del personal.

Responsables

Directivos

Método de
comunicacion

Este protocolo debera ser enviado a la comunidad mediante correo
institucional EDUPRO, y socializado con los padres, apoderados en
reuniones de apoderados. Durante la primera semana se trabajara con
los estudiantes.

Ademas sera publicado en la puerta del establecimiento y en la pagina
web de la escuela.

Durante el periodo que dure la emergencia sanitaria del COVID-19

Definir aforo de los servicios higiénicos que utiliza el personal de la
escuela.

Tiempo de duracién

Recomendaciones

Todos los banos del colegio se encontraran disponibles para los
funcionarios, estos son: bafo sala de profesores, bafo de secretaria, bafos del
subterraneo

Medidas generales

Todos los baos deben tener jabon liquido con dispensador, papel
higiénico y basurero.
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3vecesporcadajornadaseharaunadesinfeccioncompleta de los bafos. Al
término dela jornada escolarse realizara una sanitizacion completa de los mismos

El ingreso al bano sera de modo individual y respetando el
distanciamiento de 1mt.

En la zona de espera, fuera del bano, se contara con senalética
preventiva.

Lamascarillaserade usoobligatorio de cada persona queingrese al servicio
higiénico.

PROTOCOLOS ENTREVISTAS Y REUNIONES DE PADRES Y APODERADOS

Las reuniones con padresyapoderadosserealizarande maneraonline mientras
dure la crisis sanitaria. En caso de ser necesaria la reunion en forma presencial, se
debera informar a la secretaria, a quien debera informar la tematica que amerita
una reunion no virtual. Estas reuniones solo seran con Direccion, Inspectoria
General, Convivencia Escolar y Orientacion.

En caso de realizar la reunion en forma presencial ésta debera cumplir con las
siguientes medidas las que deberan ser respetadas por todos los asistentes. ELl
incumplimiento de alguna de estas medidas puede poner en riesgo la salud de toda la
comunidad educativa, facultara la suspension de la reunion.

Objetivo Determinar las medidas y condicionesquedebencumplir quiénes
asisten a entrevistas de padres y apoderados.

Responsables Orientadora - Profesor Jefe
Este protocolo debera ser enviado a la comunidad mediante correo
Método de institucional EDUPRO, y socializado con los padres, apoderados en
comunicacion reuniones de apoderados. Durante la primera semana se

trabajara con los estudiantes. Ademas sera publicado en la
puerta del establecimiento y en la pagina web de la escuela.

W=l ST ST el 1 Esteprotocoloestara vigente, mientras permanezcamos enemergencia
sanitaria

Difusion Este protocolo debera ser enviado a los apoderados que asistan a la
reunion y debera ser leido antes del inicio de la reunion.

Aforo No requiere pues sera virtual durante todo el afo.

VEGIEREEL S ET S Las reuniones tendran un horario no superior a 1, 30 horas.

Elapoderado deberaingresar con el correo EDUPRO de su hijo o hija
para efectos de asistencia y seguridad de los presentes.

Al inicio de la reunion, mientras las personas se conectan los
docentes deberan proyectar las normas que rigen la convivencia
de la reunion. Ademas debera leerlas.

El docente estara acompanado de un asistente de la educacion y
si requiere, ingresara un directivo a la misma.
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PROTOCOLOS REUNION

Toda reunion masiva (Consejo escolar, reuniones de gestion, reuniones técnicas,
reuniones de profesores, consejos de profesores, reuniones de asistentes, etc. serealizarande
manera virtual mientras dure la crisis sanitaria.

Determinar las medidas y condiciones que deben cumplir los
profesores, profesoras, asistentes y directivos al momento de asistir o
participar en reuniones

Responsables

Directivos

Método de
comunicacion

Este protocolo se enviara al correo institucional de los funcionarios y
se leera en el primer consejo o reunion que se tenga.

Tiempo de duraciéon

Durante el ano 2021

Siempre seran virtuales.

Medidas generales

Las reuniones tendran un horario maximo de 90 minutos. No
pudiendo exceder dicho tiempo.

Se escogera secretaria de acta de cada reunion la que debe
confeccionar el acta y, en un plazo no mayor a 3 dias, debera
enviarla al correo de los asistentes a la misma para que puedan
leerla y enviar sus observaciones las que seran anexadas al acta o
el acta ratificada si los asistentes a la reunion lo consideran
necesario.

El acta es un resumen de la reunion, no una transcripcion de la
misma por lo que se apuntara lo relevante o acuerdos,
conclusiones, tareas, etc.

Toda persona que ingrese debera hacerlo con su correo
institucional y verificar su nombre en el computador.

Se proyectaran las normas de convivenciaen cadamomento de espera
para el ingreso o receso de la reunion.
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PROTOCOLO EDUCACION FiSICA

(L)
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Este protocolo se basa en las Orientaciones entregadas por la mesa Covid - deporte del
Ministerio del Deporte.

Objetivo Prevenir contagios durante la clase de educacion fisica y entregar
orientaciones claras a los docentes.

Responsables Inspectoria General
Método de Este protocolo se enviara al correo institucional de los funcionarios y
comunicacion se leera en el primer consejo o reunion que se tenga.
F e slere ST Te (611 Mientras dure la pandemia por COVID-19

Aforo Se debe exponer la cantidad de estudiantes que pueden trabajar
en la cancha y en el patio techado.

VLR E 1SS 1. -Lasclases serealizaran en espacios al aire libre, cumpliendo con el
distanciamiento fisico

2.-Demarcar zonas de trabajo individual en los espacios donde se
realicen lasclases.

3.-El uso de mascarilla debe considerarse siguiendo siempre las
indicaciones recomendadas por el Ministerio del Deporte: para
actividades deportivas sin traslado, ladistanciade resguardo serade
5 metrosy paraactividades contraslado o velocidad la distancia sera
de 10 metros.
4.-Losestudiantesdeberanrealizaruncambiode su  mascarilla

al término delaclasede educacion fisica.
5.-Losmateriales serandesinfectados antes de suuso, cuidandono
compartirlos entre los estudiantes. La utilizacion de estos sera
restringidaybajoelestrictoresguardodel docente.
6.-No se realizaran duchas al final de la clase y los estudiantes no
ingresaran a los camarines, éstos deberan venir vestidos con sus
uniformes de Educacion Fisica desde sus casas, y al final de la
clasese deberarealizar unabuenahigienede manos.

7.-Se realizaran actividades fisicas de intensidad moderada.
8.-Cadaestudiante deberateneruna botella de agua individual
exclusivaparalaclase de Educacion fisica y no puede ser
compartida.

9.-Cadaestudiante debera tener una toalla pequena individual de
uso exclusivo.
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Protocolo para uso de espacio fisico de biblioteca y/o sala de computacion, en contexto de
pandemia

La encargada de biblioteca y/o de computacion se encargara de:

Nuestra biblioteca solo permite el uso por 5 estudiantes por vez mas la encargada si la
distancia exigida es de 1,5 metros.
Disponer de dispensadores con alcohol gel para quienes ingresan a la biblioteca y
garantizar las medidas de seguridad en su manipulacion.
Limpiar y desinfectar permanentemente, todas las superficies de contacto frecuente,
como pisos, mesones, barandas, manillas, interruptores y recursos pedagogicos
manipulables, entre otros.
Implementar un sistema de circulacion que considere los procedimientos de préstamo y
devolucion de materiales y libros a la biblioteca.
La encargada de biblioteca /computacion debe lavarse las manos frecuentemente
cuando manipule libros o cualquier objeto compartido en la biblioteca, e idealmente
disponer de jabon gel desinfectante para hacer mas expedita la atencidon y no provocar
aglomeraciones.
Usar el buzoén para recibir libros de parte de los usuarios posteriormente dejarlo ventilando
durante 24 horas como minimo. Luego se los saca del contenedor y se los dispone en la
estanteria.
Dejar en cuarentena los libros que estuvieron en posesion de los usuarios durante el
periodo de confinamiento y fueron devueltos después a la biblioteca. Al recibir un libro,
dejarlo en cuarentena durante al menos 6 horas vy, si tiene forro plastico, durante 3 dias;
solo después de ese periodo de ventilacion, devolverlo a la estanteria.
Evitar el uso compartido de materiales en biblioteca/ sala de computacion; es
importante no intercambiar utensilios y materiales, si los estudiantes los usan, promover
que, antes de hacerlo, tengan sus manos lavadas o desinfectadas con alcohol gel.
Procurar que no empleen saliva al cambiar las paginas y que, idealmente, utilicen
mascarilla.
Difundir los servicios de la biblioteca/ sala de computacion, tanto para quienes retornaran
a clases como para aquellos que se mantendran en educacién remota; Protocolo de
devolucion de libros, de apertura gradual, de servicios de biblioteca de manera remota.
Uso de computadores etc.
Mantener la biblioteca / sala de computacion cerrada por lo menos durante la primera
semana de retorno a clases, a fin de difundir el protocolo de uso.

Socializar las rutinas con el personal (docentes y asistentes de la educacion) para
que las retroalimenten e incorporen en su planificacion para el retorno a clases.
Llevar registro de estudiantes que asisten a biblioteca/sala de computacién con fecha y
hora.

INFORMACION SOBRE INDICACIONES TRANSPORTE ESCOLAR Y
PUBLICO

e El transporte escolar y publico son instancias en las cuales se excede la
competencia y regulacion directa del colegio, no obstante se ha dispuesto estas
indicaciones posibilitando con ello sostener la prevencion y autocuidado que a
todos nos atane.
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Estas orientaciones se basan en las Orientaciones entregadas por Ministerio del
Transporte y Telecomunicacion http://mtt.gob.cl

Recordar que las medidas de prevencion comienzan desde que uno sale de su
domicilio, se mantienen durante todoeltrayectoydurante la estadiaenelcolegio.

Para los que se trasladan en transporte publico, se solicita extremar las medidas de
seguridad, usar ropa para el traslado y ropa para el colegio, se debe utilizar la
mascarilla en todo momento, no llevarse las manos a la cara y estar atentos a la
higiene de manos.

Para el transporte escolar, los padres deben exigir que se cumpla con todas las
medidas dadas por el MINSAL y el Ministerio de Transporte, entre estas medidas
se recomienda entreotras:

Contar con una proteccion o barrera fisica en el puesto de trabajo del conductor, como
plastico o mica entre el sector del conductor y el sector de los estudiantes.

Senalizar los asientos que no estan disponibles para su uso, para poder mantener la
distancia de 1 metro. (Seran menoscupos para un mismo transporte escolar).

Disponer de alcohol gel y mantener ventilacion permanente. Realizar desinfeccion
diaria del transporteescolar.

Uso obligatorio de mascarilla en todo el trayecto.

Se recomienda a todos los alumnos y funcionarios, al llegar a casa entrar sin zapatos,
banarse de inmediato y lavar toda la ropa utilizada durante el dia, esto se debe
realizar diariamente.


http://mtt.gob.cl/

Protocolo de alerta

temprana en
contexto de COVID-
19 para

establecimientos
educacionalest

Resguardando la
seguridad de las
comunidades educativas

1. Documento elaborado en base al Protocolo de Vigilancia Epidemioldgica, de investigacion de
brotes y de medidas sanitarias en establecimientos educacionales en contexto de pandemia
de COVID-19, del Departamento de Epidemiologia del Ministerio de Salud.
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l. Presentacion

En el contexto de la emergencia nacional por la pandemia de la COVID-19, los
establecimientos educacionales han visto afectado su funcionamiento regular,
teniendo que adaptarse a una nueva realidad que implicaba la implementacion
de distintas modalidades de clases a distancia (hibrida o semipresencial, a
distancia o remota). Esto ha afectado no solo a alumnos sino también a los
profesores, personal de los colegios, apoderados y toda la comunidad educativa.

La evidencia de estudios recientes muestra que abrirlas escuelas y colegios para
las clases presenciales de la manera mas segura posible, mantenerlas abiertas
y en funcionamiento es importante dados los muchos beneficios conocidos

y establecidos de la educacién presencialt. El cese de clases presenciales

por largos periodos de tiempo trae consigo problemas de reversion de logros
educativos y también disminuye las interacciones sociales y emocionales propias
del desarrolloz. Esto se suma al cese del importante rol social que cumplen los
establecimientos educacionales como garantizar una buena alimentacion,
ofrecer un lugar de encuentro, de contencién y el cuidado de los nifios mientras
sus padres o cuidadores trabajan.

Resulta fundamental el regreso paulatino a las actividades académicas
presenciales, manteniendo todos los resguardos correspondientes para la
prevencion de contagios, con la finalidad de proteger la salud de toda la
comunidad escolar. Se ha descrito que implementar medidas preventivas para la
propagacion del virus en los establecimientos educacionales, reduce el riesgo de
contagio de COVID-19 dentro de los mismos. Entre las medidas mas importantes
para reducir el riesgo de contagio en las escuelas se encuentrans

1. Centers for Disease Control and Prevention. Operating schools during COVID-19: CDC's
Considerations. CDC, 11 de febrero de 2021. Disponible en https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-
ncov/community/schools- childcare/schools.html

2. Checklistto supportschoolsre-opening and preparation for COVID-19 resurgences or similar public
health crises. Geneva: World Health Organization; 2020. Licence: CC BY-NC-SA 3.0 IGO.

3. Centers for Disease Control and Prevention. Operational Strategy for K-12 Schools through Phased
Mitigation, 12 de febrero de 2021. Disponible en https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/
community/schools- childcare/operation-strategy.html
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Dado todo lo anterior, es importante entregar orientaciones y un protocolo oficial
para la reapertura de los establecimientos educacionales para cumplir con los

estandares de cuidado y proteccion de los alumnos, profesores, personal y de
toda la comunidad vinculada al establecimiento.
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II. Objetivo del protocolo

Establecer un sistema de alerta temprana de casos COVID-19 en establecimientos
escolares y asi disminuir el riesgo de contagio en los establecimientos y proponer
las acciones a realizar por parte de la autoridad sanitaria.

111, Definiciones:

Segun ultima actualizacion de definiciones publicada por Ministerio de
Salud, publicada oficialmente el 4 de febrerode 2021 en Ord. B51 N° 536 por
Subsecretaria de Salud, y en la R.E. N°133 del 10/02/2021, se entiende como:

Caso sospechoso:

Se entendera como caso sospechoso: i) aquella persona que
presenta un cuadro agudo de enfermedad que presente al menos g
un sintoma cardinal o dos sintomas no cardinales, de los que

trata el numeral 14, o bien, ii) aquella persona que presenta una
infeccion respiratoria aguda grave que requiere hospitalizacion.

Caso confirmado:

Se entendera que una persona esta diagnosticada o es un caso
confirmado con COVID-19 cuando se cumpla alguna de las
siguientes hipotesis:

i. La persona cuenta con un resultado positivo para COVID-19 en
un testPCR.

ii. La persona se encuentra en la hipdtesis definida como caso sospechoso y
presenta un resultado positivo en una prueba de antigenos para COVID-19,
tomado en un centro de salud mandatado, para estos efectos, por la
autoridad sanitaria.



Protocolodealertatempranaen contexto deCOVID-19 para establecimientos educacionales

Contacto estrecho:

Se entendera por contacto estrecho aquella persona que ha
estado en contacto con un caso confirmado o probable con
COVID-19, entre 2 dias antes del inicio de sintomas y 11 dias
después del inicio de sintomas del enfermo. En el caso de una
persona que no presente sintomas, el contacto deberd haberse producido entre
2 dias antes de la toma de muestra del test PCR o prueba de antigenos para
COVID-19 ydurantelos 11 diassiguientes. En ambos supuestos, para calificarse
dicho contacto como estrecho debera cumplirse ademas alguna de las
siguientes circunstancias:

— Haber mantenido mas de 15 minutos de contacto cara a cara o contacto
fisico, a menos de un metro, sin el correcto uso de mascarilla.

— Haber compartido un espacio cerrado por 2 horas o mas, en lugares tales
como oficinas, trabajos, reuniones, colegios, entre otros, sin el correcto uso de
mascarilla.

— Cohabitar o pernoctar en el mismo hogar o lugares similares a hogar, tales
como hostales, internados, instituciones cerradas, hogares de ancianos,
hoteles, residencias, viviendas colectivasy recintos de trabajo entre otros.

— Haberse trasladado en cualquier medio de transporte cerrado a una
proximidad menor de un metro con otro ocupante del medio de transporte que
esté contagiado, sin el correcto uso de mascarilla.

— Haber brindado atencién directa a un caso probable o confirmado, por un
trabajador de la salud, sin mascarilla de tipo quirdrgico vy, si se realiza un
procedimientogeneradordeaerosoles, sin respirador N95 o equivalenteni
antiparras.

Estas definiciones estan sujetas a actualizaciones seguiin nueva evidencia y el
comportamiento de la pandemia, las que seran emitidas y difundidas por la
autoridad sanitaria de forma pertinente.
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IV. Acciones en el
marco del protocolode
alerta temprana en el
contexto de covid-19
para establecimientos
educacionales

1. Monitoreo temprano de aparicion de
casos en establecimientoseducacionales

Desde el Ministerio de Salud se realizard un monitoreo diario de las comunidades
escolares a través de los registros de la plataforma Epivigila y Laboratorio.

Con esta estrategia se busca pesquisar oportunamente la presencia de casos
sospechosos, casos confirmados o probables, y conglomerados de COVID-19 en
cada establecimiento educacional. Esto generara alertas tempranas respecto a
la aparicion de posibles brotes en las comunidades escolares, de modo tal que se
tomen las medidas para la mitigacion y control de la propagacion del COVID-19.
Con esta informacion se podra informar cada 24 horas a cada SEREMI de Salud
para comenzar tempranamente la investigacion epidemioldgica o de brotes
cuando seanecesario.
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Imagen 1: Flujograma para el monitoreo de conglomerados y posibles brotes en el
establecimiento educacional

Alumnos
confirmados, ¢cComunade Identificar
probables o

sospechosos residencia en
Yy casos cuarentena?

estable_cimiento ¢EE en comuna
educacional fase 2 2?
(G3)

Base de datos
Comunidad

. estrechos
educativa

Profesores y
Epivigila trabajadores
confirmados,
probables o
sospechosos
y casos
estrechos

Notificacién a Sl ¢ Existe otro
SEREMI para caso en el EE?

investigacion
de posible brote

* Se debe considerar caso sospechoso,

posible o confirmado en los ultimos 28 dias. Aislamiento y seguimiento

del caso por SEREMI o APS
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2. Busqueda Activa desde SEREMIS de Salud

Las SEREMIs de Salud gestionaran operativos de BuUsqueda Activa (BAC) de
casos COVID-19 en las cercanias de los establecimientos educacionales para
pesquisar de manera oportuna a casos asintomaticos. Estos operativos se
realizaran dirigidos a miembros de la comunidad educativa, como apoderados,
trabajadores del transporte escolar y personas que se encuentren en zonas
aledafias o en el barrio del establecimiento educacional.

3. Cuadrillas sanitarias

Para lograr llevar a cabo un buen trabajo de prevencion y control,

se recomienda formar cuadrillas sanitarias con miembros del propio
establecimiento educacional, idealmente conformadas por distintos miembros
de la comunidad como alumnos, profesores, directivos y apoderados. Las
funciones de la cuadrilla sanitaria seran la promocion de salud, coordinacion
de estrategias para evitar la transmision del virus COVID-19, capacitacion

y difusidon de informacion sanitaria que permitan desarrollar y mantener la
percepcion de riesgo en la comunidad educativa. Las SEREMIs de Salud
respectivas se pondran en contacto con los establecimientos educacionales
para coordinar las funciones de las cuadrillas sanitarias.

4, Respuesta oportuna ante casosy
seguimiento de contactos

41. Espacios para aislamiento de casos:

Ante la presencia de un caso sospechoso, probable o confirmado en el
establecimiento educacional, es importante tomar medidas de aislamiento
del caso y sus contactos estrechos, los cuales deberan aislarse por separado
en el establecimiento hasta gestionar el transporte. Ante la sospecha de un
caso de COVID-19 se debe gestionar el traslado hacia un centro asistencial
para realizar el examen de PCR correspondiente. En caso de que corresponda
a un estudiante menor de edad, un miembro del equipo del establecimiento
educacional debera contactarse con la familia o tutores legales, para que
acudan en busca del estudiante.
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Ademas, el director(a) del establecimiento o quien se designe, debe informar a la
SEREMI de Salud respectiva para efectos de trazabilidad y seguimiento del caso,
a través de correo electrdnico.

Se recomienda que dentro de un mismo establecimiento educacional

se establezcan dos espacios de aislamiento, uno destinado a los casos
sospechosos, probables o confirmados y el otro a los contactos estrechos. Estos
espacios de aislamiento deben contar con las siguientes caracteristicas:

i. El espacio debera ser exclusivo para esta finalidad y debe tener acceso
limitado.

ii. El lugar deberd contar con ventilacion natural o mecanica.

iii. El adulto responsable de acompafiar al caso deberd contar con los elementos
necesarios para la seguridad sanitaria, como mascarilla (se recomienda KN95
o similar), pechera desechable y guantes desechables.

iv. Personal encargado de limpieza del centro educativo, debera realizar proceso
de sanitizacion y limpieza del espacio inmediatamente posterior a que el caso
0 contacto estrecho se retire del establecimiento.

42. Medidas preventivas y de control:

Ante casos confirmados de COVID-19 en los establecimientos educacionales, se
deben seguir las siguientes instrucciones:

— Toda persona determinada como contacto estrecho de un caso confirmado
de COVID-19 que es miembro de la comunidad educativa (estudiante, docente,
funcionario/a), debera cumplircon la medida de cuarentena por 11 dias, desde
la fecha del dltimo contacto.

Cabe destacar que la circunstancia de contar con un resultado
negativo en un test de PCR para COVID-19 no eximira a la persona del
cumplimiento total de la cuarentena dispuesta en este documento.
Estos contactos estrechos pueden continuar con sus clases de manera
remota, cumpliendo con su cuarentena.




Construir participativamente el Plan de Reapertura 2021

— Un estudianteconfirmado oprobable deCOVID-19deberdacumplircon
aislamiento por 11 dias a no ser que sus sintomas persistan y se determine
extender este periodo.

En la situacion que el caso confirmado o probable asistid a establecimiento
educacional en periodo de transmisibilidad (2 dias antes del inicio de sintomas
para casos sintomaticos o 2 dias antes de la toma de PCR para casos
asintomaticos), todas las personas que conformen su curso deberan cumplir
con cuarentena por 11 dias desde la fecha del Gltimo contacto con el caso.

Estos contactos estrechos pueden continuar con sus actividades de
manera remota, mientras cumplan con su cuarentena.

Si alguno de los contactos presenta sintomas compatibles con la COVID-19,
este debera consultar a su médico y permanecer en aislamiento segun
indique.

En la situacidon particular de profesores, profesionales del drea educativa o
asistentes de la educacion (quienes rotan entre cursos), se sugiere evaluar
situacidn de contacto estrecho, considerando situaciones potenciales

de riesgo a las que pudiesen haberse visto expuestos con el estudiante
confirmado (ejemplo: no haber utilizado mascarilla, haber permanecido mas
de dos horas dentro de espacio no ventilado, entre otros) o, en caso de que el
profesional o asistente refiera alglin sintoma asociado a COVID-19.

— Undocente, asistentedelaeducacionomiembrodelequipodirectivosea
un caso COVID-19 confirmado o probable, todas las personas afectadas de
la comunidad educativa (que sean identificadas como contacto estrecho
del caso), deberan permanecer en cuarentena por 11 dias. Al igual que en el
punto anterior, todas las personas afectadas consideradas como contactos
estrechos y todas aquellas que presenten sintomas concordantes con
COVID-19, deberan aislarse y acudir a un centro asistencial.

Esta situacion requiere la investigacion epidemioldgica por parte de

la autoridad sanitaria. Asi la SEREMI de Salud se contactara con el
establecimiento y determinara en caso de ser necesaria la suspension
temporal de clases presenciales, ya sea de cursos, niveles, ciclos o del
establecimiento completo.
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— En caso de que se presenten dos o0 mas casos COVID-19 confirmados o
probables dentro del establecimiento educacional, los cuales asistieron en
periodo de transmisibilidad (2 dias antes del inicio de sintomas para casos
sintomaticos hasta 11 dias después de la aparicion de sintomas o 2 dias
antes de la toma de PCR para casos asintomaticos hasta 11 dias después
delatomade examen PCR), se estara en presencia de un conglomerado o
cluster de COVID-19, lo que implicara iniciar la investigacion epidemioldgica
porpartedelaautoridadsanitaria, asila SEREMIdeSalud secontactara con
el establecimiento y determinara encaso de ser necesaria la suspension
temporal de clases presenciales, ya sea de cursos, niveles, ciclos o del
establecimiento completo.

Toda persona afectada de la comunidad educativa (que haya mantenido
contacto con el oloscasospositivospara COVID- 19), debera cumplir con
cuarentenade 11 dias a partir de la fecha del Gltimo contacto.

Elestablecimiento educacional debe colaborar oportunamente conla
identificacion de alumnos, profesores y personal que sean contactos

estrechos de los casos identificados y mantener una comunicacion fluida
con la autoridad sanitaria local.
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5. Vigilancia
genomica para casos

COVID-19 en

establecimientos
educacionales

Desde que se realizd la caracterizacién gendémica del COVID-19, se han
identificado diversas mutaciones y grupos genéticos o variantes de este
virus. Debido a la importancia para la salud publica de estas variantes u otras
que pudieran surgir en el futuro, se realizara vigilancia genémica mediante
secuenciacion de muestras para casos COVID-19 en establecimientos
educacionales. Esta vigilancia se realizara cuando, en un establecimiento
educacional, se presente un alza repentina de casos y que la SEREMI de
Salud determine como relevante para analizar, o ante la presencia de casos
COVID-19 con gravedad moderada a grave. El estudio de secuenciacién se
realizara en el ISP y el envio de muestras sera gestionado por la SEREMI de
Salud cumpliendo con las indicaciones descritas en el ordinario ORD.02011 del
23 de octubre de2020.

©
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ANEXO 1

PAUTA PARA MONITOREO DE SIGNOS Y SINTOMAS

Nombre: Curso:

Fecha:

Signos o sintomas SI [\ [o]
1. Fiebre (237,8°C)

2. Pérdida brusca y completa

3. Pérdida brusca y completa del gusto (ageusia)

Tos

. Congestion nasal

. Dificultad para respirar (disnea)

. Aumento de frecuencia respiratoria (taquipnea)

. Dolor de garganta (odinofagia)

VWIW N| || »

. Dolor muscular (mialgia)

10. Debilidad general o fatiga

11. Dolor en el pecho (dolor toracico)

12. Calofrios

13. Diarrea

14. Perdida del apetito (anorexia) o nauseas o vomitos

15. Dolor de cabeza (cefalea)

Conducta:

1. Positivoal signoosintoma 1, 20 3: Se considera como sospechosoy debe seraislado de
formainmediata, para luego gestionar su traslado a un centro asistencial.

2, Positivoa 2 delossignoso sintomasdel4 al 15: Se considera como sospechoso y debe ser
aislado de forma inmediata, para luego gestionar su traslado a un centro asistencial.
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ANEXO 2

Recomendacionesparaprevenirelcontagioylapropagacion de
COVID-19 en el establecimiento educacional.

Aspecto Recomendacion

Elementos de proteccion
Personal (EPP)

Mantener un adecuado stock de elementos de cuidado
en el establecimiento educacional.

Protocolos

Presencia de protocolos establecidos, claros y conocidos
por la comunidad escolar, tanto para la prevencion como
para actuar ante contingencias.

Protocolo de respuesta
y comunicacién con
autoridad sanitaria

El presente documento entrega directrices sobre
flujo de informacion entre la autoridad sanitaria y

el establecimiento educacional, ante las distintas
situaciones relacionadas con el contexto de pandemia
de la COVID-19 en establecimientos educacionales.

Actividades escalonadas

Organizar los aforos y presencia de alumnos en colegios
demaneraescalonadayaseaporcursos, niveleso
ciclos, para evitar la conglomeracion de individuos en un
mismo lugary tiempo determinado.

Cambios de salas

Evitar cambios de salas de los alumnos; de requerir
rotacion, la deben realizar los profesores.

Espacios comunes

Diferenciar grupos como cursos, evitando que se
compartan espacios comunes con otros cursos al mismo
tiempo.

Cursos pequeiios

Los cursos y grupos deben ser lo mas pequefios posibles,
que permita mantener distanciamiento fisico entre los
alumnos de al menos 1 metro en las salas de clases.

Horariosdeingresoysalida

Deben existir horarios de ingreso y de salida diferidos
segun niveles y ciclos.
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PLAN INTEGRAL DE ASOCIACION
CHILENA DE

SEGURIDAD ESCOLAR
COLEGIO MERCEDES MARIN
DEL SOLAR SEGURIDAD

Se debe garantizar el distanciamiento fisico de 1 metro

Distanciamiento fisico entre los individuos en todo momento

Se recomienda clases de no mas de 45 minutos
Duracionde clases y separadas por 10 minutos de salida al exterior
ventilacion de aulas alternadas por cursos, para permitir la ventilacion
durante esos 10 minutos.

Protocolos y medidas tomadas por el establecimiento
Difusion de informacion | deben ser difundidas a toda la comunidad educacional
incluyendo apoderados y familias de los alumnos.

Se recomienda tener puntos separados para acceso y

Accesos y salidas salida de salas y del establecimiento educacional.

Implementos de juego en Juegos en patios como refalines deben ser lavables y
espacios abiertos debenser periédicamente desinfectados.

Se recomienda suspender reuniones de apoderados de

Reuniones de apoderados .
manera presencial.

Se recomienda suspender el ingreso al establecimiento
Ingreso de visitantes educacional de toda persona ajena al sistema educativo
durante la jornada escolar.

Realizar clases de educacion fisica en lugares
Clasesde educacion ventilados, de preferencia al aire libre, manteniendo la
fisica distancia.




