COLEGIO MERCEDES MARIN DEL SOLAR

ACTA REUNION N°6

PROVIDENCIA

Fecha: 12.12.2024

NOMBRE REUNION:
Consejo Escolar
Inicio: 16:00 horas

1.- Bienvenida.

2.- Aprobacion del RICE.

3.- Cuenta presupuesto SEP 2024.

4.- Varios.

1.- Bienvenida

Director saluda y da la bienvenida a los asistentes. Comenta que la reunién sera breve, porque se
veran dos temas especificos.

2.- Aprobacion del RICE

Karina Bustos, Encargada de Convivencia Escolar, comenta que presentara las actualizaciones
hechas al RICE, para que el consejo pueda aprobarlo.

» Lley 21.675: Estatuye medidas para prevenir, sancionar y erradicar la violencia en contra de
las mujeres, en razon de su género. Esta ley tiene por objeto prevenir, sancionar y erradicar
la violencia contra toda mujer, en razon de su género.

Para alcanzar esos objetivos, esta ley regula medidas de prevencion, proteccidn, atencion,
reparacion y de acceso a la justicia para las mujeres victimas de violencia en razén de su
género, y considera especialmente las situaciones de vulnerabilidad o discriminaciones

multiples en que puedan hallarse.

Ley N° 21.643, Violencia en el trabajo: La Ley Karin introduce diversas disposiciones contra
la violencia y acoso en las relaciones laborales, destacandose la regulacion de medidas
especiales de prevencion y resguardo, y el fortalecimiento de los procedimientos de

investigacion, con el propésito de avanzar en lugares de trabajo libres de violencia . La Ley

Karin considera obligaciones de: (1) prevencién; (2) investigacion de actos de violencia en
el trabajo ejercida por terceros ajenos a la relacion laboral; y de (3) adoptar medidas

correctivas en relacion con la causa que generd la denuncia.
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Luciano Celis comenta que em el horario se debe un rango para los estudiantes de la jornada de
la tarde que almuerzan.

La idea es que los padres se vayan regulando a lo mas adecuado dentro del horario.

Se comenta que algunos asistentes de la jornada de la mafiana ingresan muy temprano y esto
produce que en la tarde queden muy desprovistos.

Director indica que la idea es una barrera formal para que los padres se vayan regulando y evitar
abusos.

Organigrama actualizado a la realidad de hoy. Se
presenta el anterior, para comparar. Este era mas
complejo y consideraba a todos los actores de la
comunidad.
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Se espera que esta mormativa sea respetada por todos los estudantes y apoderados,
comprendsendo que 5u objetvo 5 crear un entomo favorable para of desarrollo integral de los
estudiantes, donde se priorice fa concentracidn, el respeto y la comvencia dentro del
establecimiento.

1 Prohibicién General: Se prohbe estrictamente ef uso de juguetes, dispostvos de

et oo ESTRATEGIAS DE PREVENCION

3. Excepcion para Estudiantes con Necesidades Educativas Especiales: Se permite la
wblizacién de juguetes u objetos dervados para aquelios estudiantes con necesidades
educatives especiales que, por su condiidn, los necesiten como parte de su desarrolio o

4 Medidas Comectivas: £n caso de que un estudiante utice sigin obieto o Butorizado en
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ESTUDIANTES PADRES, MADRES Y CONDUCTAS
EMBARAZADAS SUICIDAS

ESTRATEGIAS D

ESTRATEGIAS DE
PREVENCION PARA
ABORDAR SITUACIONES
RELACIONADAS A
DROGAS Y ALCOHOL EN
ELESTABLECIMIENTO

AMBITO ACADEMICO

© Se debe considerar un perimetro radial 100 metros del estzblecimiento educacional.

7 Importante: Si se identifica al estudiznte en hechos que ocurran fuera del establecimiento educacional, se puzden
sancionar con faltas graves o gravisimas, si causan dafios 3 terceros y/o destrozos a bienes de uso publicos y/o privade.
En este contexto, se debe identificar a falta acorde 2 lo establecido en nuestro Reglamento Interno y, en el caso que se
encuentre una posible medidz disciplinariz de expulsion, aplicar el protocolo por Procedimiento General.
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é D.- Estudiantes que participan en ramas deportivas y/o artisticas profesionales o
semiprofesionales o escuelas de alto rendimiento
0 35, Estudiante falta el respeto, nsults, molests, e burla de manera 35 Reflein formatiay sispension : — _ = - 3
ionari imi ke Los estudiantes que participan en ramas deportivas o artisticas profesionales o semiprofesionales,
educacional. que impliquen i ias y/o iones dentro de la jomada escolar,
B 36, Refleion formativa  suspension de?en enviar.l{n mailala diref:\ora del Lice.oy alalefadela Unidau.i Téon.ica Pedagégica.donde se
funcionarios. por 3dias. | sefiale la solicitud que requiere el estudiante y, de manera obligatoria, se debe adjuntar un
4 certificado de la institucion de entrenamiento donde se indique los datos del estudiante e indique

i gty
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los he

firma, timbre, logo institucidn y nombre).

Una vez recibid: licitud, el/1a directora/a del colegio envia la informacidn al/la Di fade
Educacion de la Corpcraclon de Desarrollo Soclal de Prvvmenma qulen en casu de dar la
autorizacion, solici g i0)
curricular que requiera cada caso en particular. Todo lo amenor, siempre con el compromiso del
estudiante y su apoderado/a, como, por ejemplo: que es responsabilidad del estudiante y su
‘apoderado estar al dia en las asignaturas que se ausentan por la salida anticipada, y en los casos de
evaluaciones, se aplican inmediatamente al dia siguiente

Se comenta que el reglamento incorporo a los estudiantes que desarrollan actividades deportivas
y artisticas de alto rendimiento.
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Guo sobre Contencidn Fisico Bavico en Entornas Edorotivos

Introduccion:
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Es importante destacar que, aunque se solicita autorizacion para la contencion fisica de los leskin o efecto adverso resdtante, s 3¢ pcde
isicos de Contenchi Fika: otros. £sto Impika mantener una Postura ue perita interveni rpidamente si o5
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DELEGADODE CURSO A C

Es importante mencionar que, si bien se puede escoger mas de un delegado por curso, el profesor
jefe solo se contactara con uno, siendo éste el responsable de entregar la informacion recolectada
alos otros miembros,
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Se realiza la votacibn por parte de cada
representante de estamento:

e Sostenedor Aprueba

e Docentes Aprueban
e Asistentes Aprueban
e Apoderados Aprueban

Se aprueba por unanimidad de los estamentos el
RICE.

3.- Cuenta presupuesto SEP 2024.

Coordinadora SEP indica que nos es una cruenta definitiva, porque hay compras pendientes.

INFORMACION GENERAL

- | PLAN DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO 2024 |

INFORME FINANCIERO DE
USO DE LOS RECURSOS
SEP 2024

* y

SALDO ANTERIOR
INGRESO APROXIMADO
2024

APORTE 10% CDS
SUELDOS

ADICIONAL SUELDOS
PLAN DE COMPRA 2024
SALDO

ITEM MONTO

$31.808.459
$217.455.920

$o
184.837.532
$ } 85%
$8.191.859
$ 64.426.848
$33.923.323
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CURRICULAR

[ Accion | ADQUISICION MONTO ACCION ADQUISICION MONTO
Plan de apoyo para la adecuada Evaluacion de neurdlogo a $2.112.000 participati de los diplomas, 2 copas,1 $3.512.999
isicion de la i I del PIE estamentos de la comunidad galvano. Licencias de egreso de
para estudiantes con barreras de Compra de bateria de $2.522.457 educativa. octavo basico y certificacion de
aprendizaje. evaluaciones PIE. Kinder.
Plan de apoyo a loslas Compra de textos de estudio de $118.914 Visitas pefi’agégicas con foco en Contra'lar_;ién de buses salidas $ 1.554.000
estudiantes con niveles de logro Ciencias. la formaclon cludadana de los peqagoglcas @ .
y habilidades descendidos. estudiantes. Sa'I|Qas clase de natacion 5
TOTAL $4.753.371 Basloce.
— TOTAL $5.066.999

PROVORNC

i &
8

Q& GESTION DE RECURSOS

Dimensién MONTO

ACCION ADQUISICION MONTO Gestion Curricular $4.753.371
Mantencion, adquisicion y Amiendo servicio de copiado de $11.939.751 &
reposicion de recursos educativos, enero a diciembre. 3 Convirencla Escolag $3.000.099
pedagégicos, formativos, E:S'C"tas "9" %”PEL "‘?r'e":' Gestion del Recursos $ 204.969.142

s idactico, ovil te,. T
ticrrr\;tf‘lws y todos am:zrslu:nz\;er e MONTO TOTAL §214.739.512
g il io deportiva, SALDO APROXIMADO $2.666.408
a las proyector.
educativas y de funcionamiento de
la comunidad educativa.
Gestion del recurso humano. Contrataciones y extensiones $193.029.391
horarias 2024 (361 horas)
TOTAL $ 204.969.142

4 .- Varios

¢ Ximena Rodriguez como representante de los docentes, plantea situacion que se dio con el
6°A por salida organizada por el curso, fuera del contextos de las salidas pedagdgicas del
colegio. Comenta que, aunque se dio aviso a los padres de que existian compromisos

académicos, igual realizaron la salida en horario de clases.

Comenta que la idea es que esto no vuelva a suceder, para que se mantenga una linea

comun.

Mariana Garrido sefiala que el tema también, se levanté desde la representante sindical.
Indica que la CDS da las disculpas por la falta de comunicacion y estaran atentos para que

esto no vuelva a suceder.

Ximena Rodriguez comenta que la comunicacion de la CDS falla y pone como ejemplo que
los docentes del colegio no recibieron el saludo para su dia, como si lo hicieron en otros

colegios.

Alejandra San Martin del CEPA, sefala que este afio no pudo hacerse presente en esa

fecha, como en afios anteriores, por la venta y cambio de casa.

Director sefiala que es bueno tener la oportunidad de zanjar el problema. Indica que quedo

el registro de la salida de los estudiantes. Agradece la participacion de todos.

Finaliza la reunién a las 16:44 horas.




